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Tn conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV din
9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiala» organele statisticii
oficiale:

- au dreptul sd obtind date statistice de la toate persoanecle
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de date
eronate sau in volum incomplet constituie contraventie si se
sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

B coomeemcmesuu ¢ 3axonom Pecnybnruxu Mondosa N 412-XV om
9.12.2004 «06 opuyuanvhoti cmamucmuxey, Opeanvl OGUYUATLHOU
CMamucmuKu:

- UMEIOm npaso NOAYYAmb CMAmucmuyeckue OdHHble Om 6cex
usuneckux u OpUOUNECKUX UY, HE3ABUCUMO OMm  hopmbl
cobcmeeHnocmiu ',

- eapanmupyiom KOHpUOEHYUaIbHOCMb NONYYEHHBIX
UHOUBUOYATLHBIX  OGHHBIX U UX UCNOTb306AHUE TNONILKO 6
CMAmuCmMu4ecKux yesx.

Henpeocmaenenue 6 ycmanoenenmviii CpoK —CMAmMUCmMu4yecKux
OaHHbIX, npedcmagieHue HeOOCHMOBEPHLIX OAHHBIX UIU 6 HEeNOIHOM
obveme  AenAeMCs  NpAGOHApYWleHUeM U CAHKYUOHUPYemcs 6
coomeemcmauu ¢ 0elicmeyIouuUM 3aKOHOOAMEIbCIMBOM.

Aprobat prin Ordinul Biroului National de Statistica al Republicii
Moldova nr.88 din 3 octombrie 2012.

Ymeseparcoen npuxazom Hayuonanvnozo 610po cmamucmuxu
Pecnyonuku Mondosa Ne 88 ot 3 oktsiops 2012 .

Prezinta unitatile economice si sociale cu numarul de
salariati de 20 si mai multe persoane, precum si toate institutiile
bugetare indiferent de numarul de salariati pina la 20 februarie
2013:

1. Laorganul teritorial de statistica
2. Lainspectoratul teritorial de munca pentru uz de serviciu.

Ilpeocmaenarwom >KOHOMUYECKUE U COYUATIbHbIE A2EHMbl C
uucnennocmoio pabomnuxos 20 u 6bonee uenosex, a makdlce 6ce
010021cemuble YUpesCcOeHUs, He3A6UCUMO OM HYUCIEHHOCMU PADOMHUKO8
00 20 gpespansn 2013:

1. Teppumopuanvnomy cmamucmuueckomy opeamy
2. TeppumopuanbHoul uncnexkyuu mpyoa 0Jis CysHcebH020
NONb306AHUSL.




I. Efectivul personalului
YncjieHHOCTh padoTaloIux

Denumirea indicatorilor Nr. Rind Efectiv
HanmenoBanue nokaszateneit Nocrp. | Daxrmueckn
A B 1
Efectivul salariatilor la 31 decembrie (exceptind cumularzii externi), persoane 01
YHCIIEHHOCTh pa0OTHUKOB CITMCOYHOTO cocTaBa Ha 31 nexabpst (€3 BHEHIHMX COBMECTHTEIIEH), YEIOBEK
din care: U3 HUX:
femei 02
KECHIIUH
adolescenti (tineri pind la 18 ani) 03
OJIPOCTKOB (MOJIOJIEKB /10 18 11eT)
persoane cu capacitdti functionale limitate 04
JIMLA C OTPAHUYCHHBIMH ()YHKIIMOHATBHBIMUA BO3MOYKHOCTSIMU
I1. Cheltuielile pentru realizarea misurilor de protectie si prevenire
Pacxoabl Ha peajJu3anuI0 MepONPHUATHI 110 3aLUUTe U NPeayNpesKIeHUI0
Mii lei/ Teic.teit
Denumirea indicatorilor Nr. Efectiv
HanmeHnoBanue nokaszatenei rind | ®akTuyecku
Ne ctp.
A B 1
Cheltuieli pentru realizarea masurilor de protectie si prevenire, (rd. 05=rd.06+rd.07+rd.08+rd.09) 05
Pacxozpl Ha peaIn3annio MEPONIPUSATHH 110 3aIIHUTE U NPEAYNPEKICHHUIO
Din care: W3 Hux:
Cheltuieli pentru realizarea masurilor organizatorice de protectie §i prevenire 06
Pacxozpl Ha pean3aluio OPraHU3aAHMOHHBIX MEPOIPHUATHH 110 3alIUTE U MPEAYNPEKIACHUIO
Cheltuieli pentru realizarea masurilor tehnice de protectie si prevenire 07
Pacxo/pl Ha peaTU3alui0 TEXHHISCKUX MEPONIPHUATHH MO 3aIUTE U TPEIYIPEIKICHHIO
Cheltuieli pentru realizarea masurilor igienico-sanitare de protectie si prevenire 08
Pacxo/pl Ha peaTu3alui0 CAHNTAPHO-TUTHEHUIECKIX MEPOTIPHUSTHI MO 3aIUTE U NPEIYIPESIKICHHIO
Cheltuieli pentru realizarea masurilor de protectie si prevenire de alta naturd 09
Pacxo/pl Ha peaTu3anrio MEPONPUSTHIT 10 3alIUTE U MPEAYIPESKACHHUIO IPYTOro XapaKkrepa
III. Numarul de accidentati in munca
Yuciio nocTpagaBuiux Ha NPOU3BOACTBE
Denumirea indicatorilor Nr. rind Efectiv
HanmenoBanue noka3zareneit Ne cTp. DakTHIECKH
A B 1
Numadrul de accidentati care au pierdut capacitatea de munca pentru 3 zile si mai mult,
inclusiv accidentati mortal 10
Yucno mocTpaAaBIlux ¢ yTPaToi TPyAOCIOCOOHOCTH Ha 3 JHS U OoJiee, B TOM YHCIIe
CO CMEPTENHbHBIM HCXOJJOM
din care: u3 Hux:
femei 11
KCHIIUH
adolescenti (tineri pind la 18 ani)
I10JIPOCTKOB (MOJIOJIeKb /10 18 j1eT) 12
Numarul accidentatilor mortal (din rindul 10) 13
YucIo ocTpaiaBIIvX cO CMEPTENBHBIM HCX0I0M (13 ctpoku 10)
din care: u3 HuX:
femei 14
KCHIIUH
adolescenti (tineri pind la 18 ani) 15
IOJIPOCTKOB (MOJIOJIEKB /10 18 11eT)
Numar zile-om incapacitate de munca a accidentatilor care au pierdut capacitatea de munca
de 3 zile i mai mult (inclusiv a celor decedati?) 16
Yucno 4enoBeKo-IHeH HETPYIOCIOCOOHOCTH Y MOCTPAABIIHNX C YTPATON TPYIOCIOCOOHOCTH
Ha 3 1iHs U OoJiee (BKIIFOUAsT YMEPIIHX)




A

Pierderi materiale aferente accidentelor, mii lei (rindul 17 este egal cu suma rindurilor 18-21)
MarepuasbHbIE TOCIEACTBHS HECUACTHBIX CIYYaeB, ThIC. Jiek (ctpoka 17 paBHa cymme cTpok 18-21)

17

din care:

U3 HUX:
plati conform certificatelor de concediu medical
BBITUIAYEHO M0 JINCTY O METUIMHCKOM OTITYCKE

18

plati pentru repararea prejudiciilor
BBITUIAYEHO HA BO3MEIICHHE Bpesia

19

plati pentru indemnizatiile unice in cazul reducerii capacitatii de munca sau decesul angajatului
BBITUIAYEHO HA CAMHOBPEMEHHbIC TOCOOHS B CIIy4Yasx OTPaHUYCHHS TPYAOCIIOCOOHOCTH UITU
cMepTu paboTHUKA

20

valoarea utilajelor si sculelor defectate, cladirilor si constructiilor deteriorate si alte cheltuieli
CTOMMOCTH UCIIOPYEHHOTO 000PYA0BAHMSL, HHCTPYMEHTOB, Pa3pyIICHHBIX 30aHUH,
COOPYXEHHH U APYTHE PACXObI

21

IV. Repartizarea accidentatilor in munci pe imprejuriri si cauze

Pacnpez[eneﬂﬂe nocrpagaBuIuX HA MPOU3BOJICTBE IO 00CTOSATENBCTBAM H NpuYvnHamMm

Numarul de accidentati cu
incapacitate temporara de

Denumirea indicatorilor Nr. | munca de 3 zile i mai
HaunmMeHnoBanue mokasarenei rind [mult, si accidentati mortal
Ne Yucno moctpaaaBInx
CTpo c yTparoit
KH TPYIOCHOCOOHOCTH Ha
3 s u Gosee U co
CMEPTENbHBIM UCXOI0M
A B 1
Total accidentati (rfindul 22 echivaleaza cu suma rindurilor 23-42 si suma rindurilor 43,51,57,64) 22

Bcero nocrpagasmux (cTpoka 22 paBHa cyMMe cTpok 23-42 u cymme ctpok 43, 51, 57, 64)

Felul imprejuririlor care au condus la producerea accidentelor de munca

Bun 06€T0ﬂTeJ'I]>CTB, NPUBEAIINX K HECHACTHBIM CJIy4YasiM Ha NIPOU3BOACTBE

Céderea accidentatului la acelasi nivel

TlasieHne MOCTpaABIIETO HA TOM )K€ YPOBHE 23
Céderea accidentatului de la inéltime 24
IlaseHne NOCTPagaBIIEro ¢ BHICOTHI

Céderea, prabusirea de materiale si obiecte 25
Ianenue, 0OpylICHHE MATEPHAJIOB U MPEAMETOB

Proiectarea de materiale si obiecte 26
Pasner marepuasioB u npeaMeToB

Prinderea, lovirea sau strivirea de masini si utilaje in functie 27
3ammemieHue, yaap WiM pa3JaBiMBaHye JeHCTBYIONMMHI MAIIMHAMH M 000PYIOBaHHEM

Prinderea, lovirea sau strivirea cu scule actionate mecanic sau manual 28
3ammemieHue, yaap WiM pa3aaBiMBaHie MEXaHWIECKUM MM PYYHBIM HHCTPYMEHTOM

Prinderea, lovirea sau strivirea de mijloace de transport pe teritoriul unitatii economice

3amieMmiieHde, yHap WIM  pa3JaBiMBaHHE TPAHCIOPTHBIMH CpPEICTBaMH Ha Teppuropuu| 29
9KOHOMHYECKOH €TMHUIIBI

Prinderea, lovirea sau strivirea de mijloace de transport pe drumurile publice

3amieMiIeHUe, yAap WIM pa3/aBiMBaHUE TPAHCIOPTHBIMH CpEACTBaMHU Ha moporax obmero| 30
MI0JIb30BAHUS

Prinderea, lovirea sau strivirea cu obiecte si materiale transportate 31
SaieMieHHe, yap WM pa3JaBlIHBaHHe TPAHCIOPTHPYEMbBIMH MPEIMETAMHU M MaTepruaIaMu

Contact cu substante nocive 3
KOHTaKT ¢ BpeJHBIMHU BEIlIECTBAMHU

Contact cu curent electric 33
KOHTaKT ¢ 91eKTpHYECKUM TOKOM

Contact cu obiecte si substante fierbinti 34
KoHTaKT ¢ rops4umMu npeiMeTaMy U BeIIeCTBaAMHU

Incendii 35
Iloxapsr

Explozii 36
B3pbiBbl

Contact cu animale si insecte 37
KOHTaKT C }XMBOTHBIMH ¥ HACEKOMBIMH

Scufundari 38

Ilorpy:xenust




Atac cu premeditare
HpenHaMepeHHoe HarmaaCcHHue

39

Calamitati naturale
Cruxuiinble OeICTBUs

40

Fenomene naturale
IIpupoansie siBIeHus

41

Alte Tmprejurari
Jpyrue o0cTosiTeNbCTBA

42

Cauze ale accidentelor de munca
IIprYHHBI HECYACTHBIX CJIy4YaeB HA MPOU3BOJICTBE

Cauze dependente de executant

IpuYnHBI 32aBHCSIINE OT UCHOJTHUTES
(rindul 43 echivaleaza cu suma rindurilor 44-50)
(ctpoka 43 poBHa cymme crpok 44-50)

43

Incilcarea instructiunilor de protectie a muncii si instructiunilor de exploatare a utilajelor
HapyieHre HHCTPYKIMI 10 OXpaHe TPyJIa U HHCTPYKIMH MO KCIUTyaTanui 000pyI0BaHHs

44

Incélcarea proceselor tehnologice
HapyueHue TeXHOJIOTHYECKUX MPOLIECCOB

45

Incélcarea regulamentului circulatiei rutiere
HapymreHne mpaBriI JOPOKHOTO JBHKEHHUST

46

Incalcarea disciplinei de munca si de productie
Hapymenne TpynoBoit u mpon3BOACTBEHHON TUCIIUTUIMHBL

47

Nefolosirea echipamentului individual si/sau colectiv de protectie
HenprmeHeHne cpeiCTB MHANBUIYaTbHON W/WITH KOJUICKTUBHOM 3aLIUTHI

48

Prezenta la lucru in conditii psiho-fiziologice necorespunzdtoare (sub influenta bauturilor alcoolice,

a drogurilor etc.)

IpucyrcrBre Ha paboTe B HECOOTBETCTBYIOIIEM IICHXO(H3NOIIOTHYECKOM COCTOSHUHM (TI0/ BIUSHUEM
QJIKOTOJIbHBIX HAIIMTKOB, HAPKOTHYECKHUX BEILECTB U Jp.)

49

Alte cauze
Jpyrue npuauas!

50

Cauze dependente de mijloacele de productie
IpuyuHBI 3aBUCSIINE OT CPEICTB NPOU3BOACTBA
(rindul 51 echivaleaza cu suma rindurilor 52-56)
(ctpoka 51 paBHa cymme cTpok 52-56)

51

Neajunsuri constructive si imperfectiuni ale utilajelor
KOHCTpYKTHBHBIE HEJOCTATKH M HECOBEPIICHCTBA 000Dy I0BaHMS

52

Defecte ale utilajelor
HewncnpaBHocTi 000pyI0BaHHs

53

Starea tehnica nesatisfacatoare ale cladirilor, constructiilor, teritoriului
HeynoBrneTBOPUTEIbHOES TEXHUIECKOE COCTOSHUE 3aHU#, COOPY)KSHUIl, TEPPUTOPHU

54

Starea nesatisfacatoare a drumurilor publice
HeynoB/IeTBOPUTENBHOE COCTOSIHIE IOPOT OOIIEro MOIB30BAHHS

55

Alte cauze
Hpyrue npuauas!

56

Cauze dependente de sarcina de munca

IpuyuHKI 3aBUCSINE OT NPONU3BOICTBEHHOIO 3aJAHUSI
(rindul 57 echivaleaza cu suma rindurilor 58-63)

(ctpoka 57 paBHa cymme cTpok 58-63)

57

Desfasurarea proceselor tehnologice imperfecte
Bremonaenue HECOBCPIICHHLIX TCXHOJIOTUYCCKUX IIPOLECCCOB

58

Organizarea insuficientd a lucrarilor
HeynoBneTBopuTeibHAS OpraHU3aIHsl padoT

59

Intretinerea nesatisfacatoare si lacune in organizarea locurilor de munca
HeynoBineTBOPUTENBHOE COACPKAHNE M HEJOCTATKH B OPTaHU3AINH PabOYUX MECT

60

Lacune in instruirea personalului privind protectia muncii
HeILOCTaTKI/I B 06ylleHI/Ie TIICpCOHAJIa IO OXpPAaHC TpyJa

61

Admiterea la lucru a personalului fara pregatire profesionala corespunzatoare
Jlonyck k paboTe nepconana 6e3 Heo0X0IUMOI PodeCCHOHATBHOM MOrOTOBKH

62

Alte cauze
Jpyrue npuauHs!

63

Cauze dependente de mediul de munca

IIpuynHEBI 3aBUCAIME OT NPOU3BOJACTBEHHOI Cpeabl
(rindul 64 echivaleaza cu suma rindurilor 65-71)
(cTpoka 64 paBHa cymMe CTpOK 65-71)

64




A B 1
Continut redus de oxigen 65
IToHmwKeHHOe cofepkaHne KUCIopoaa
Temperatura aerului ridicata 66
TToBBINIIEHHAS TEMIIEpATypa BO3AyXa
Temperatura aerului scazuta 67
TToHWKeHHas TeMIepaTypa Bo3ayxa
Nivelul de iluminare scazut 68
IloHMKEHHBII YPOBEHb OCBELICHUS
Stralucire mare, orbire directd sau prin reflexie 69
CBepKkaHne, NpsIMOe WIIM OTPaKaTEIbHOE OCIEIICHUE
Relatii neprincipiale intre membrii colectivului 70
HenpunnunuanbHbple OTHONIEHHS MEXKIY WIEHAMH KOJUIEKTHBA
Alte cauze 71
Jpyrue npuaus
V. Starea conditiilor de munca
CocrosiHHe ycJI0BHil TPpyaa
Nr. Pe parcursul Din care:
Denumirea indicatorilor rind | anului raportat U3 Hux:
HanMeHoBaHHMe MOKazaTeneit Ne Ha femei | persoane pina la
CTPOKH | IPOTSDKEHUH | sKeHIIUH 18 ani
OTYCTHOI'O rojaa JIMI MOJIOXKE
18 ner
A B 1 2 3
Numarul personalului ocupat in conditii de munca grele si deosebit de grele,
vatamatoare si deosebit de vatamatoare 72
Yucno pabOTHHKOB, 3aHATHIX C TSHKEIBIMH U BPEIHBIMH M 0CO00 TSDKEIBIMH U
0c000 BpeIHBIMU YCIOBHSIMU Tpyna
Din care (din rindul 72) lucreaza sub actiunea:
B tom uncne (13 cTpoku 72) paboTarouiune mnoj Bo3IeHCTBUEM: 73
zgomotului de nivel sporit
LIyMa MOBBIIIEHHOTO YPOBHS
vibratiei de nivel sporit 74
BUOpAIMH TTOBBIILICHHOTO YPOBHS
iluminarii cu deviere de la normele stabilite 75
OCBEIIEHUE C OTKIIOHCHUSIMU OT YCTAHOBJICHHBIX HOPM
prafului (aerosoluri cu actiune preponderent fibrogena) 76
LY (23P030J11 IPEUMYIIECTBEHHO (PMOPOTreHHOro JeHCTBUS)
microclimei: temperatura aerului, umiditatea aerului, indicatorul STM,
radiatia termica 77
MUKPOKJIMMATa: TeMIIepaTypa Bo31yxa, BIaXHOCTb Bo3nyxa, THC —
WHJIEKC, TETUIOBOE 00JTyUeHUE
substantelor chimice nocive 78
BpEIHBIX XMMUYECKHX BEUIECTB
substante nocive de natura biologica 79
BpEIHBIC BEIECTBA OMOIOTHIECKOMN IPHPOIBI
infrasunetului, ultrasunetului 80
nH(pa3ByKa, yIbTpa3ByKa
radiatii electromagnetice neonizate:
camp geomagnetic, cAmp electrostatic, cAmp magnetic permanent,
campuri electrice cu frecventa industriald (50 Hz), emisii
electromagnetice create de utilajul periferic video (displee), radiatii in
gama frecventelor radio, radiatii laser, radiatii ultraviolete 81
HEOHU3UPYIOIINE HICKTPOMArHUTHBIE U3TyYEHHS:
TEOMAarHUTHOE MOJIE, JIEKTPOCTATUCTUYECKOE MOJIE, MOCTOSHHOE
MarHUTHOE TOJIE, JJIEKTPUUECKHUE MOJIS TPOMBIIIICHHOM YacToThI (50
I'r), SNeKTPOMATHUTHBIC U3TYYSHHUS PAJHOYACTUYHOTO JHAa3oHa,
JIa3epHOE M3IyUeHHE, YAbTPOHOIETOBOE U3ITyIEeHNE
radiatiei ionizate 82
VOHH3HUPYIONIHE H3TyICHHS
greutatea muncii 83
TSDKECTh TPyAa
Intensitatea muncii 84

HaNpsDKEHHOCTb TpyJa




V1. Inlesniri si sporuri pentru conditii nefavorabile de munca

JIbroThl H KOMIEHCALUH 32 PaGOTy B HeOIATONPUSITHBIX YCJIOBHAX TPyaa

Denumirea indicatorilor
HanmenoBanue nokasaresuei

Nr.
rind
Ne
CTpOKH

Pe parcursul
anului
raportat
Ha
MPOTSHKCHUHN
OTYCTHOI'O
roga

Din care
femei
B Tom
YqUCJe
JKCHIIINHBI

Cheltuielile pentru
inlesniri si sporuri
acordate
personalului,
mii lei
3anaT1>1 Ha JIbI'OThbI
1 KOMIICHCAIlUU
BCEro HepCOHaJ'Ia,
TBIC. JICH

A

1

3

Numarul personalului care pentru conditii nefavorabile de munca beneficiaza de:

YucneHHOCTh pabOTHUKOB, KOTOPBIM 32 paboTy B HEOIArONPUSATHBIX YCIOBHSIX
YCTaHOBHJIH:

concedii suplimentare In conformitate cu lista aprobata

JIOTIOJHUTEIIbHBIC OTILYCKA B COOTBETCTBUH CO CIIUCKOM

85

program zilnic de munca redus
COKpaIlleHHbIH pado4uii 1eHb

86

sporuri si compensatii pentru conditii grele si deosebit de grele, vatamatoare
si deosebit de vatamatoare

KOMIICHCAIIMOHHBIE HaJOABKH 32 TSDKEJIBIMU M 0C000 TSHKEIBIMU 32
BpEJHBIMU U 0C000 BPEIHBIMH YCIOBUSIMH TPYia

87

dreptul la pensie pentru limita de varsta in conditii avantajoase conform
Listei nr.1.
MPaBO Ha MICHCHIO 10 BO3PACTy Ha JIbTOTHBIX YCJIOBHUsX, Mo Crmcky Nel.

88

Numarul scriptic al personalului care beneficiaza cel putin de un fel de inlesniri sau
sporuri enumerate in rindurile 85-88

CrycoyHas YMCIEHHOCTh pAOOTHUKOB, KOTOPBIM YCTAHOBIIEH XOTs Obl OJJUH
BUJI JIBrOT HJIM KOMIICHCAIHIA, IIEPEUNCIICHHBIX B CTpoKax 85-88

89

Informatii: CnpaBku:

Numarul salariatilor care beneficiaza de asigurare individuala obligatorie (in
conformitate cu legislatia) impotriva accidentelor de munca si imbolnavirilor
profesionale

YucneHHOCTh pabOTHHKOB, 3aCTPAXOBAHHBIX (COTNIACHO 3aKOHOIATENBCTBY) OT
HECYACTHBIX CITy4acB Ha MMPOU3BOJCTBE U NPodecCHOHAIBHBIX 3a001eBaHUH

96

Numarul lucratorilor desemnati de angajator pentru a se ocupa de activitatile de
protectie si prevenire a riscurilor profesionale la unitate
YucneHHOCTs pabOTHUKOB, HA3HAUEHHBIX PaO0TOAATENEM I OCYILECTBICHUS

JESTeNHHOCTH 110 3aIUTe U NpoduakTrKe MpodheCCHOHATBHBIX PUCKOB Ha
TIpeNPHATHI

97

Desfasurarea activititii de securitate si sdnatate in munca la unitate s-a realizat de catre:

Pa3ButHe nesTensHOCTH MO OXPaHe 3A0POBbs M 0E30IIaCHOCTH TPy Ha
HPEANPHUATHN ObIIO OCYIIECTIICHO:

Conducatorul unitatii — Cod 1

PykoBonurenem npeanpustus — Kox 1

Lucratorul desemnat de angajator pentru a se ocupa de activitatile de protectie si
prevenire a riscurilor profesionale la unitate — Cod 2

HasnaueHHbIM paboToareneM pabOTHUK JUIS OCYILECTBICHNS ASATEIbHOCTH 110
3aimTe 1 npopunakThKe NpohecCHOHAIBHBIX PHCKOB st npeanpusTan — Kox 2

Serviciul intern de protectie si prevenire — Cod 3
BHyTtpeHnHeit ciyx60# 3amuTsl 1 npeaynpexacaus — Kox 3

Serviciul extern de protectie si prevenire — Cod 4
BHemneit ciy:x00#i 3ammtel u npeaynpexaeans — Kox 4

100

L

Numdr de unitti, incluse Tn raport
Komgectso C€IHUHUILI, BKIIIOYCHHBIX B OTYECT

99




PRECIZARI METODOLOGICE

Raportul statistic ,,Securitatea si sdndtatea in muncd” se prezintd de cétre Intreprinderile cu dreptul de persoana
juridica, la fel si de subdiviziunile lor separate — filiale si reprezentante, la fel si de catre intreprinderile cu dreptul de
persoana fizica (in cazul in care acestea utilizeaza in mod permanent munca salariatd) cu numarul de salariati de 20 si mai
multe persoane, indiferent de forma de proprietate si organizatorico-juridica. Organizatiile finantate din buget prezinta
raportul pe tot personalul, indiferent de numarul de lucratori.

Remarci. Filialele si reprezentantele (care, conform legislatiei in vigoare, trebuie sa dispuna de balante proprii si au
dreptul de a deschide subconturi), cu acordul intreprinderii principale, prezinta oficiului teritorial de statisticd un raport
separat. Intreprinderea principala prezinti la oficiul teritorial de statistici raportul firid a include datele pe filiale si
reprezentante.

Indicatorii valorici se inscriu cu zecimale (cu o cifra dupa virguld).

1. in capitolul I se inscrie efectivul salariatilor. Numirul personalului angajat (inclusiv femei, adolescenti pin la 18 ani,
persoane cu capacitati functionale limitate) va corespunde situatiei de la 31 decembrie al anului raportat.

2. in capitolul II se inscriu cheltuielile pentru realizarea misurilor de protectie si prevenire efectuate in temeiul
articolelor 237, 238, 239, 240, 241 si 242 din Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154-XV din 28 martie 2003
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003, nr. 159-162, art.648), articolelor 10, 13, 21 din Legea securitatii si sanatatii
in munca nr. 186-XIV din 10 iulie 2008 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr.143-144 din 2008) si Regulamentul
privind modul de organizare a activitatilor de protectie a lucratorilor la locurile de muncad si prevenire a riscurilor
profesionale, aprobat prin Hotarirea Guvernului republicii Moldova nr. 95 din 5 februarie 2009 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova nr. 34-36 din 17 februarie 2009).

Rindul 05 echivaleazi cu suma rindurilor 06-09. Tn rindurile 06-09 se inscriu cheltuieli pentru realizarea masurilor
organizatorice, tehnice, igienico-sanitare sau de alta natura stabilite in planurile anuale de protectie si prevenire.

3. In capitolul III se inscrie numarul victimelor accidentelor de munci cercetate si inregistrate conform prevederilor
Regulamentului privind modul de cercetare a accidentelor de munca.

in rindul 10 si 13 se va include conditionat si numirul persoanelor care au prestat servicii unititii in baza unor contracte
de drept civil.

In rindul 16 se inscrie numirul de zile-om absente din program in legiturd cu pierderea temporard sau totali? a
capacitatii de munca (exceptind zilele de odihna si sarbatorile legale) cauzata de accidente de munca si confirmatd prin
certificate de concediu medical. Acest numar include i numarul de zile-om absente din program n cazul, cind perioada de
incapacitate temporara de munca se prelungeste in anul urmaétor.

in rindul 17 se inscrie suma totala a pierderilor materiale (in mii lei) aferente accidentelor de munci, din care:

in rindul 18 se inscrie suma platilor efectuate conform certificatelor medicale eliberate pentru incapacitate temporara
de munca cauzati de accidentele de munca;

in rindul 19 se inscrie suma platilor pentru repararea prejudiciilor cauzate de accidentele de munca, prevazute de
art.228 al.8 din Codul Muncii;

in rindul 20 se inscrie suma platilor efectuate pentru indemnizatiile unice, prevazute de art.18 din Legea securitatii si
sanatatii in munca, in cazul reducerii capacitatii de munca sau decesul angajatului in urma accidentelor de munca;

in rindul 21 se va indica valoarea utilajelor, sculelor, cladirilor edificiilor si constructiilor deteriorate Th urma
accidentelor de munca.

4. In capitolul IV numirul accidentatilor se repartizeazi pe imprejurari (rindurile 23-42) si cauze (rindurile 43-71)
stabilite Tn procesele-verbale de cercetare a accidentelor de munca.

5. Tn capitolul V se Inscriu datele privind starea conditiilor de munca constatate in urma evaludrii factorilor respectivi de
risc la locurile de munca.

6. In capitolul VI se inscrie numarul persoanelor angajate in conditii nefavorabile de munca pentru care beneficiazi de
inlesniri si sporuri previzute de legislatia in vigoare: Conventia colectiva (nivel national) nr.1 din 3 februarie 2004
,dalarizarea angajatilor aflati in relatii de munca in baza contractelor individuale de muncd”; Conventia colectiva (nivel
national) nr.2 din 09 februarie 2004 ,, Timpul de munca si timpul de odihna”; Hotararea Guvernului Republicii Moldova
nr.1335 din 10.10.2002 despre aprobarea Regulamentului cu privire la evaluarea conditiilor de munca la locul de munca si
modul de aplicare a listelor ramurale de lucrari pentru care pot fi stabilite sporuri de compensare pentru munca prestata in
conditii nefavorabile; Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.1487 din 31.12. 2004 cu privire la aprobarea Listei-tip
a lucrarilor si locurilor de munca cu conditii grele si deosebit de grele, vataimatoare si deosebit de vatamatoare pentru care
salariatilor li se stabilesc sporuri de compensare; Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.822 din 15.12.1992 cu
privire la aprobarea Listelor nr. 1 si a unitatilor de productie, lucrarilor, profesiilor, functiilor si indicilor, in temeiul carora
se acorda dreptul la pensie pentru limita de varsta in conditii avantajoase.

7. In rd.100 se indica modul de organizare a activititii de securitate si sandtate.

Activitatile de protectie si prevenire in cadrul unitatii se vor desfasura in conformitate cu art.11 din Legea securitatii si

vvvvv

protectie a lucratorilor la locul de munca si prevenire a riscurilor profesionale, aprobat prin Hotararea Guvernului Republicii
Moldova nr.95 din 05.02.20009.

Inspectia Muncii
Biroul National de Statistica



METOANYECKHUE YKAZAHUSA

Craructnyeckuit otuer «OXpaHa 370pOBbsi M OE€30MIACHOCTh TpyJa» 3alOJHAIOT BCE NPEIIPUSTHS, SBIISIOLINECS
IOPUANYIECKUMH JIMIIAMH, a TAKKe UX 000C00JICHHBIE OApa3iesieHHs — (DMIIHAIIBI U MIPEACTABUTENBCTBA, a TAKKE MPEATPHATHS C
MIpaBoM (H3MYECKOTO JIUIA (MCIOIB3YIONINE Ha IOCTOSHHOW OCHOBE HAeMHBIH TPYA), C YUCIEHHOCTHIO pabdoTtatomux 20 u 6oiee
YeIIOBEK, HE3aBUCHMO OT (OpPMBI COOCTBEHHOCTH M OPTaHWU3allMOHHO-TIPABOBOH (opMbl mpeanpustus. OpraHu3amnuu,
(MHAHCHPOBAHHBIE U3 OI0KETA MPEICTABIAIOT OTYET HAa BECh IEPCOHAN, HE3aBUCHMO OT YHCICHHOCTH PabOTaIOIINX.

IIpumeyanue. Dwimansl ¥ TPEICTABUTEIHCTBA (MMEIOIINE B COOTBETCTBHHM C JEHCTBYIOIIMM 3aKOHOAATEIHCTBOM
OTIETbHBI 0OajJaHc W TpaBO OTKPBITH cyOcueTa), IO COIJIACOBAHHIO C TOJOBHBIM IIPEANPHATHEM, NPEACTABISIOT B
cTaTUCTHYECKHE O(HCH IO MECTy HaXOXJIEHHs OTIEJbHbIE OTYETHI. | 0JOBHOE NMPEANPHSTHE MPEJCTABISET CTATUCTUYECKOMY
oduCy 1o MeCTy HaXOXJIeHHsI OTUeT Oe3 JaHHBIX 10 (riInanam 1 MpeacTaBUTEILCTBAM.

CToMMOCTHBIE OKA3aTeJH TOKa3bIBAIOTCS C OJHUM JICCATUYHBIM 3HAKOM.

1. B paszmene | mpuBousiTCS CBEIEHUS O YMCIEHHOCTH pabOTHHKOB. UMCIEHHOCTh PaOOTHUKOB (B TOM YHCIE >KEHIIUHBI,
MIOJIPOCTKH JIMIIA C OTPAHUYEHHBIMU (PYHKIIMOHAIBLHBIMH BO3MOKHOCTSIMHU) JIOJDKHA COOTBETCTBOBAThH COCTOSIHUIO Ha 31 nexalps
OTUYE€THOrO roja.

2. B paznene |l npuBoasTCs pacxoabl Ha peaqu3aliio MEPONPUATHH IO 3aIUTE U NMPeayNpeKIeHUI0, OCYIIECTBIIEMbIE Ha
ocHoBauuu crarteir 237, 238, 239, 240, 241, u 242 TpynoBoro konaekca Ne 154-XV ot 28 mapra 2003 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2003, Ne 159-162, cr. 648), crateii 10, 13, 21 3akoHa 00 oxpaHe 310pOBbsI 1 Oe30MacHOCTH Tpyaa nr. 186-
X1V or 10 utons 2008 r. (Monitorul Oficial al Republicii Moldova Ne 143-144, 2008r.) u ITonoxeHust 0 MOPSIIKE OpraHU3aIuu
JIEATEIbHOCTH M0 3alluTe PaOOTHUKOB Ha pabodeM MecCTe W NMPEAYNPEKACHHUIO NMPOPECCHOHATIBHBIX PHUCKOB, YTBEPXKACHHOTO
IMocranosnenuem IIpaButenncrBa Pecriyomuku Mommosa Ne 95 ot 5 despans 2009r. (Monitorul Oficial al Republicii Moldova
nr.34-36 ot 17 despans 2009 r.).

Crpoka 05 paBHa cymme ctpok 06-09. B crpokax 06-09 yka3piBaroTcss BCe pacxojbl Ha PEaM3aI[MI0 OPraHU3alUOHHBIX,
TEXHHYECKHX, CAHUTAPHO-TUTHEHUYECKHX M JPYTUX MEpOIPUSTHH YCTAHOBJICHHBIX B €XKETOAHBIX IUIAHAX IO 3alUTe U
MIPEIyNPEKACHUIO.

3. B paznene ||l nmpuBoauTcs yncIo mMocTpajaBIIMX BCIEACTBHE HECUACTHHIX CIy4aeB Ha IMPOU3BOJICTBE, PACCICIOBAHHBIX U
3apEeTUCTPUPOBAHHBIX COTTIACHO TpeOoBaHUAM [lonoskeHus 0 OpsIIKe paccie0BaHUsI HECUACTHBIX CITyYaeB Ha IIPOU3BO/ICTRE.

B crpoky 10 m 13 ycnoBHO BKJIIOYAETCS YHCICHHOCTH JIMIl, KOTOPHIE OKa3bIBAIM YCIYTHM HPEANIPUSATHIO HA OCHOBE
IPa’kKAaHCKO-TIPABOBOT'O JIOTOBOPA.

B cTpoke 16 mpuBOAMTCS YMCIIO YETIOBEKO-IHEH HESIBOK Ha paboTy (3a MCKIIOYEHUEM BBIXOJIHBIX M NPAa3JHUYHBIX JHEH) B
CBSI3M C BPEMEHHOW NOTEpel TPYIOCIOCOOHOCTH BCIICACTBHE HECYACTHOTO Cilydass Ha IIPOM3BOJICTBE, IOJTBEPKAEHHOM
JIMCTKaMH O MEIUIMHCKOM OTITyCKE. 3/1€Ch e BKJIFOYAaeTCsl M YUCIIO YEIOBEKO-THEel HESBOK B CiIydae, KOT/ia Iepuoi BpeMEHHOM
HETPYAOCIIOCOOHOCTH MPOIOIDKACTCS U B CIEIYIOIIEM TOAY.

B ctpoke 17 mpuBoamTcst o0mas cyMMa MaTepHAlbHBIX 3aTpaT (B ThICAY JIei), BBI3BAHHBIX HECUACTHBIMH CIIydasMH Ha
MIPOU3BOJICTBE, BKJIIOUUTEIHHO!

B cTpoke 18 mpmBoAnMTCA CyMMa BBIIUIAT MO JIMCTKAM O MEIWIMHCKOM OTITYCKE, BBI3BAHHOM BPEMEHHOW MOTEpEi
TPYZOCIOCOOHOCTH BCIIEACTBUE HECYACTHBIX CIy4acB Ha MMPOU3BOACTBE;

B cTpoke 19 mpmBOAMTCS CyMMa BBHIIDIAT Ha MpeaycMOTpeHHoe ctaTheél 228 m.8 Tpymooro Komekca, Bo3MemmeHne Bpena,
MPUIMHEHHOTO PAOOTHUKAM BCIIECTBHE HECIACTHBIX CIydacB HA IPOU3BOJICTBE;

B cTpoke 20 MpUBOANTCS CyMMa BBIILIAT, IPEIYCMOTPEHHBIX cTaThEl 18 3akoHa 00 oxpaHe 310poBbsl U 0E30IIaCHOCTH TPYAA,
€IMHOBPEMEHHBIX ITOCOOMH B CiTydyasX OTpaHHUYCHHUS TPYJOCIIOCOOHOCTH WIIM CMEPTH PaOOTHUKOB BCJIEACTBHE HECYACTHBIX
CllyuaeB Ha IPOU3BOJICTBE;

B cTpoKe 21 MPUBOJUTCS CTOMMOCTh UCIIOPYSHHOT'O 000PYAOBaHMUs, HHCTPYMEHTOB, Pa3pyIICHHBIX 3aHUH U COOPYKEHUH
BCJIEJICTBHE HECUACTHBIX CITy4aeB Ha IPOU3BOJICTBE.

4. B paspmene IV mnpuBomuTcs pachpefeleHHe MOCTPaJaBIINX BCJIEACTBHE HECYACTHBIX CIIy4aeB Ha IPOM3BOJACTBE IO
obcrostenscTBaM (cTpoku 23 — 42) u npuanHaM (cTpoku 43 — 71), yCTAaHOBJICHHBIX B aKTaX O paccieOBAHWN HECYACTHBIX
CITy9JaeB Ha IPOU3BOJICTBE.

5. B pasznene V npuBonsiTCs NaHHBIE O COCTOSHUM YCJIOBHM TPYZAa, yCTAHOBJICHHBIC B PE3yJbTaTe OLEHKU COOTBETCTBYIOLIMX
(hakTOpOB pHCKa Ha pabOYHMX MecTax.

6. B paznene VI npuBoautcst 4ncio pabOTHUKOB, KOTOPHIM 32 pa0OTy B HEOIAronpHUsTHBIX YCIOBUSIX YCTAHOBIIEHBI JIBIOTHI U
KOMITCHCAINH, TIPEJYCMOTPEHHBIE IEHCTBYIOMINM 3aKOHOAATENLCTBOM: KOJUIEKTHBHOE corlameHne (HAIMOHAIBHBIA YPOBEHB)
Nel ot 3 ¢eBpans 2004r. «OmmaTta Tpyaa paOOTHHUKOB, HAXOMIAIIMXCS B TPYAOBBIX OTHOIICHHUSIX, HA OCHOBE MHIMBHYaIbHBIX
TPYAOBBIX IOTOBOPOBY», KoJurekTuBHOE cornameHune (HannoHaIbHEIM ypoBeHb) Ne2 ot 09 mroms 2004r. «Pabouee Bpems u
Bpemst oTabixay, [locranosnenue [IpasurensctBa Pecrryommku Momnosa Ne1335 ot 10.10.2002r. 06 yrBepxkaennu [lomoxenns
00 OLICHKE yCIOBHH TpyJa Ha pabdodmx MecTax M TOPSAAKE MPUMEHEHHS OTPACICBBIX MEpeuHEed paboT, Ha KOTOPBIX MOTYT
yCTaHAaBIMBAaThCA KOMIICHCAIIMOHHBIC HaJ0aBKM 3a pabOTy B HEONArompusATHBIX YCJIOBHAX Tpyna, IloctaHoBneHue
[MpaBurenscrBa Pecriyonuku Momnmosa Nel487 ot 31.12.2004r. 06 yrBepxkaeHuu TuroBoro nepedHs paboT C TSDKENBIMU H
0c000 TSDKEJBIMH, BPEIHBIMH M 0CO0O BPEOHBIMU YCIIOBHUSIMH TpyJa, Ha KOTOPBHIX pabOTHHKaM MOTYT YCTaHaBIMBATHCS
KOMIIeHcaMoHHble Haf0aBky, Ilocranosnenue IlpaButenscTBa Pecny6nuku Mongosa Ne822 ot 15.12.1992r. 06 yrBepxaeHun
Crnucka Nel mpowmsBojcTB, pabot, mpodeccuii, TODKHOCTEH M ToKasarenei, NaroluMX MpaBO Ha NEHCHIO 110 BO3pacTy Ha
JIbTOTHBIX YCJIOBHSX.

7. B crpoke 100 nprBOIATCSI METOBI OpPraHU3aI[MU OCYLIECTBIICHHS IEITEIBHOCTH 110 OXPaHe 3710POBbs i 0€30MaCHOCTH TPYAa.

JledarenbHOCTh 1O 3aIIuTe ¥ MPO(UIAKTHKE TPO(ECCHOHAIBHBIX PUCKOB Ha MPEINPHITHH MPOBOISTCS coriacHo cT.11 3akoHa
Nel86-XVI or 10.07.2008r. o6 oxpaHe 3m0poBBS H Oe3omacHOCTH Tpyaa U 1.4 ITlomokeHUS O TOpSIKE OpTraHU3aINH
JIeATeIbHOCTH MO 3alluTe PaOOTHUKOB Ha pabodeM MecTe W NMPEAYNPEKACHHIO NPO(pECcCHOHATIBHBIX PHUCKOB, YTBEPXKIAECHHOTO
[ocranosnennem [IpaBurenscrBa Pecyomikn Mommosa Ne95 ot 05.02.2009r.

HNucnexnus Tpyna
Hanuonansnoe bropo Crtatuctuku



	BIROUL  NAŢIONAL  DE  STATISTICĂ  AL  REPUBLICII  MOLDOVA
	МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ
	Примечание. Филиалы и представительства (имеющие в соответствии с действующим законодательством отдельный баланс и право открыть субсчета), по согласованию с головным предприятием, представляют в статистические офисы по месту нахождения отдельные отче...
	1. В разделе I приводятся сведения о численности работников. Численность работников (в том числе женщины, подростки лица с ограниченными функциональными возможностями) должна соответствовать состоянию на 31 декабря отчётного года.
	2. В разделе II приводятся расходы на реализацию мероприятий по защите и предупреждению, осуществляемые на основании статей 237, 238, 239, 240, 241, и 242 Трудового кодекса № 154-XV от 28 марта 2003 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2003, № 15...
	Строка 05 равна сумме строк 06-09. В строках 06-09 указываются все расходы на реализацию организационных, технических,  санитарно-гигиенических и других мероприятий установленных в ежегодных планах по защите и предупреждению.
	3. В разделе III приводится число пострадавших вследствие несчастных случаев на производстве, расследованных и зарегистрированных согласно требованиям Положения о порядке расследования несчастных случаев на производстве.
	В строке 16 приводится число человеко-дней неявок на работу (за исключением выходных и праздничных дней) в связи с временной потерей трудоспособности вследствие несчастного случая на производстве, подтверждённой листками о медицинском отпуске. Здесь ж...
	В строке 17 приводится общая сумма материальных затрат (в тысяч лей), вызванных несчастными случаями на производстве, включительно:
	в строке 18 приводится сумма выплат по листкам о медицинском отпуске, вызванном временной потерей трудоспособности вследствие несчастных случаев на производстве;
	в строке 19 приводится сумма выплат на предусмотренное статьёй 228 п.8 Трудового Кодекса, возмещение вреда, причинённого работникам вследствие несчастных случаев на производстве;
	в строке 20 приводится сумма выплат, предусмотренных статьёй 18 Закона об охране здоровья и безопасности труда, единовременных пособий в случаях ограничения трудоспособности или смерти работников вследствие несчастных случаев на производстве;
	в строке 21 приводится стоимость испорченного оборудования, инструментов, разрушенных зданий и сооружений вследствие несчастных случаев на производстве.
	4. В разделе IV приводится распределение пострадавших вследствие несчастных случаев на производстве по обстоятельствам (строки 23 – 42) и причинам (строки 43 – 71), установленных в актах о расследовании несчастных случаев на производстве.
	5. В разделе V приводятся данные о состоянии условий труда, установленные в результате оценки соответствующих факторов риска на рабочих местах.
	6. В разделе VI приводится число работников, которым за работу в неблагоприятных условиях установлены льготы и компенсации, предусмотренные действующим законодательством: Коллективное соглашение (национальный уровень) №1 от 3 февраля 2004г. «Оплата тр...


	Conducătorul  ______________________________________________
	Охрана здоровья и безопасность труда 
	в 2012 г.
	Преднамеренное нападение
	Причины несчастных случаев на производстве


