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 Articolul 390. Asigurarea condiţiilor pentru activitatea  
                          organului sindical din unitate 
    (1) Angajatorul are obligaţia să acorde gratuit organului sindical din unitate încăperi cu tot 
inventarul necesar, asigurînd condiţiile şi serviciile necesare activităţii acestuia. 
    (2) Angajatorul pune la dispoziţia organului sindical, potrivit contractului colectiv de muncă, 
mijloace de transport, de telecomunicaţii şi informaţionale necesare îndeplinirii sarcinilor 
statutare ale organului sindical respectiv. 
    (3) Angajatorul efectuează fără plată, în modul stabilit de contractul colectiv de muncă şi/sau 
de convenţiile colective, colectarea cotizaţiilor de membru al sindicatului şi le transferă lunar pe 
contul de decontare al organului sindical respectiv. Angajatorul nu este în drept să reţină 
transferarea mijloacelor indicate sau să le utilizeze în alte scopuri. 
    (4) Retribuirea muncii conducătorului organului sindical al cărui contract individual de muncă 
a fost suspendat în legătură cu alegerea în funcţia electivă se efectuează din contul mijloacelor 
unităţii, mărimea salariului acestuia stabilindu-se prin negocieri şi indicîndu-se în contractul 
colectiv de muncă şi/sau în convenţia colectivă. 
    (5) În unităţile în care este încheiat un contract colectiv de muncă şi/sau asupra cărora îşi 
produc efectele convenţiile colective, angajatorul, la solicitarea salariaţilor care nu sînt membri 
de sindicat, reţine din salariul acestora mijloace băneşti şi le transferă lunar la contul de 
decontare al organului sindical, în condiţiile şi în modul stabilit de contractul colectiv de muncă 
şi/sau de convenţiile colective. 
    (6) Măsuri suplimentare pentru asigurarea activităţii sindicatelor pot fi prevăzute în contractul 
colectiv de muncă şi/sau în convenţiile colective. 


