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Castigurile salariale si costul fortei de
munca in anul 2012
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(semnatura) ” 20
L.S/ M.IL.
Executantul tel.

(nume, prenume)

Numarul de raioane in care
unitatea isi desfasoara activitatea

n conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficiald» organele
statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoanele
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurda confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai Tn scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de
date eronate sau in volum incomplet constituie contraventie
si se sanctioneaza conform legislatiei In vigoare.

Aprobat prin Ordinul Biroului National de Statistica al
Republicii Moldova nr. 88 din 3 octombrie 2012.

Formularul completat se prezinta organului
teritorial pentru statistica de catre unitatile incluse
In cercetare pana la data de 29 martie 2013.

Chestionarul si indicatiile metodologice pot fi descdrcate de pe site-ul BNS: www.statistica.md

Instructiuni de completare a chestionarului M3 si M 3 ANEXA

1. Unitatea isi desfasoara activitatea intr-o singura unitate administrativ-teritoriala (raion, municipiu, UTA Gagauzia):

Unitatea completeaza numai chestionarul M3 cu date pe total unitate. In caseta A la ,numar de raioane” se inscrie 01.

2. Unitatea isi desfagoara activitatea in mai multe unitati administrativ-teritoriale de nivelul al doilea (raioane/municipii):

Unitatea va completa un chestionar M3 cu date pe total unitate (inclusiv cele referitoare la activitatile din alte raioane) si cate un chestionar M3 Anexa pentru fiecare raion in care are
activitate (inclusiv pentru raionul in care isi are sediul). In chestionarul M3, in caseta A, se inscrie numarul de raioane n care exista activitati, iar in chestionarul M3 Anexa, in caseta
B, denumirea si codul raionului pentru care se intocmegste Anexa. Numarul de raioane inscris in caseta A din chestionarul M3 trebuie sa fie egal cu numarul de chestionare M3 Anexa.
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Nota: La completarea chestionarelor se vor utiliza Indicatiile metodologice privind cercetarea statisticd anuald asupra cdstigurilor salariale si costul fortei de munca in intreprinderi.



Cap. L. a. Numarul salariatilor (fara ucenici si cumularzi externi) si timpul de lucru in anul 2012

Activitati Cod Nr. Categorii de Efectivul Numarul mediu al salariatilor (cu o zecimala) Timpul efectiv lucrat aferent Timpul platit nelucrat
conform CAEM rd. salariati salariatilor la Total din care: salariatilor aferent salariatilor
CAEM 31.12.2012 salariati in timp in timp in timp in timp in timp in timp in timp
(inclusiv cei cu (col.2 = complet partial partial in complet partial complet partial
contract de munca col.3+col.5) echivalent
suspendat) timp complet
persoane mii ore-om
A B C D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Total 00000 1 | Total salariati
unitate .
2 Femei
Activitatea: | 1 | Total salariati
principala .
2 Femeli
Activitatea: | 1 | Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea (I 1 | Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea: | [ 1 | Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea: | ) | 1 | Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea (I 1 | Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea I 1 | Total salariati
.............. 2 | Femei

Cap. I b. INFORMATII: Din efectivul salariatilor la 31.12.2012 (din Cap.I.a. rd.1 col.1)

Nr.rd. Categorii de salariati Total unitate
A B 1
1 Persoane in varsta de pensionare - persoane-
2 Pensionari - persoane
3 Adolescenti (sub 18 ani) - persoane-
4 Invalizi - persoane-




Cap. II. Sume brute calculate (fara ucenici) in anul 2012

sessecscsscsee

Activitati Cod Nr. Categorii de Sume brute din care: Contributia/prima individuala Suma Sume calculate
conform CAEM | rd. salariati calculate, obligatorie a salariatilor impozitului salariatilor din
CAEM total Sume din care: Sume Drepturi asigurarile asigurarile de pe venit bugetul asigurarilor
(coll1=col.2 + | calculate premii calculate in natura sociale de asistenta retinut sociale de stat
col.4 + col.5) pentru platite pentru stat medicala
timpul neregulat, timpul
lucrat ocazional nelucrat
mii lei
A B C D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Total 00000 1 | Total salariati
unitate .
2 Femei
Aqth!tat{ﬂi qmmmm | 1 | Total salariati
principala .
2 Femei
Activitatea: I 1 Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea: I 1 Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea qmmm | 1 | Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea . Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea ammmmm | 1 | Total salariati
.............. 2 | Femei
Activitatea: qmmmm | 1 | Total salariati
2

Femei




Cap. III. Alte categorii de persoane necuprinse in Cap. La si Cap. II salariului in cursul anului
11 | Zile-om concedii acordate din initiativa administratiei in

Nr. | Categorii de persoane ocupate Numarul mediu, Sume brute - S e
rd. persoane calculate, cursul anului (pentru salariatii inscrisi pe rd.10)
total din care mii lei Cap. VI. Alte cheltuieli cu forta de munca, efectuate de unitate in anul 2012
femei N S b lcul
A B T B 3 r. ume brute calculate,
1 | Ucenici rg. = mnl lei
2 | Persoane detasate in strainatate
- § v 1 Total cheltuieli (rd.2+rd.3+rd.4+rd.5+rd.6)
3 | Membrii consiliilor de - - . - _ Z
administratie, membrii consiliilor 2 Pl“lII}El d:e asigurare obllgalltorle de asmtenga‘ ‘
municipale/raionale si locale medlc?la, Platlta (.ie anga]-ator pentrl.l Salfll“.lagl
4 | intreprinzatori individuali 3 COI.ltl‘lblltla anga]‘atoru!fn pentru ‘aSl‘glll“al‘llE
sociale de stat obligatorii ale salariatilor
Cap. IV. Gestiunea tehnologiilor informationale 4 | Prestatii sociale platite direct de angajator: (rd.4
Nr Persoane =rd.4.1+rd.4.2)
v d. 4.1 | Plati in caz de boala, concediere si situatii similare
~ B T 4.1.1 din care:
1 | Salariati care utilizeazi computerul la locul de munca pentru incapacitate temporara de munca
(rd.1>rd.2+rd.3+rd.4) 4.2 | Alte prestatii sociale (de exemplu: studii, ajutorul
dil.l care. asi 1;1*5' : material acordat salariatilor cu ocazia unor
gura: . . evenimente familiale)
2 elaborarea proiectelor, algoritmelor si programelor T . <
- - - 5 Cheltuieli pentru formarea profesionala a
3 exploatarea si gestionarea SIA, BD, registrelor salariatilor
4 asistenta tehnica si reparatia calculatoarelor, 6 Alte cheltuieli cu forta de munca, total
instalarea si intretinerea retelelor (rd.6>rd.7+rd.8+rd.9+rd.10+rd 1’1)
- o e . . S ey o . . din care:
Cap. V. Mobilitatea salariatilor si locurile de munca (fara cumularzi externi - . e
P ¢ 3 ( ) 7 Cheltuieli pentru echipamentul individual de
Nr. Persoane / protectie
rd. unitagi 8 Cheltuieli cu angajarea de personal
1; Salariat tiin cursal B Tui 1 9 Cheltuieli cu alimentatie speciala/de protectie
a4 fa‘f a‘_‘ga]a‘f 1n cursu- anu u1- 10 Cheltuieli pentru examenul medical
2 Sa‘larlap eliberati in cursul anului 1 Cheltuieli pentru materiale igienico-sanitare de
3 din care: protectie
la cerere _ 12 | Transferuri de la bugetul de stat citre angajator
4 in urma reducerii statelor de personal pentru stimularea ocuparii fortei de munca
5 | Locuri de munca la inceputul anului Cap. VIL. Informatii privind conducatorul unitatii la 31 decembrie 2012
6 | Locuri de munca noi create in cursul anului Nr.
7 | Locuri de munca lichidate in cursul anului rd.
8 | Locuri de munca la sfarsitul anului (rd.5+rd.6-rd.7) 1 Sexul: 1=F (Feminin); 2=M (Masculin) 1
9 inclusiv locuri de munci libere 2 | Anul nagterii anul (I
10 | Salariati, carora din initiativa administratiei li s-au 3 Data inceperii activitatii in intreprindere anul (I Iuna M
acordat concedii fara plata sau cu mentinerea partiala a 4 Data inceperii activitatii in functie de conducator | anul 0 luna (T




Nivelul de instruire: superior — cod 1
medii de specialitate — cod 2
secundar profesionale — cod 3
studii medii — cod 4
fara studii — cod 5







	Conducătorul ____________________________________________

