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Ceno (komMmyHa)
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Kod OKITO [ | | |

Cod IDNO
Ko N O O

Conducatorul

Pykosodumenb (nume, prenume / pamunus, ums)

(semnatura/ noonucsn)

20

L.S/ M.IT.

Executantul tel.

Hcnoanumenb (nume, prenume / pamunus, ums)

BIROUL NATIONAL DE STATISTICA
HAIIMOHAJIBHOE BFOPO CTATUCTHUKU

STATISTICA ’ '
” MOLDOVEI

CERCETARE STATISTICA
(unica)

MUNCA 2

Repartizarea efectivului de salariati conform
marimii salariului calculat pentru luna
septembrie a. 2013

CTATUCTUYECKOE OBCJ/IEJJOBAHUE
(equHOBpEMeEHHOE)

Pacnipepie/ieHre YHC/IeHHOCTH PA0OTHUKOB
CIHCOYHOI0 COCTABa M0 pa3MepaM HaYHC/IeHHOU
3apa0oTHOI IJ1aThI 3a CeHTAOPH 2013 I.

in conformitate
9.12.2004
oficiale:

- au dreptul sd obtinad date statistice de la toate persoanele fizice si
juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigura confidentialitatea datelor individuale obtinute si utilizarea
lor numai 1n scopuri statistice.

Neprezentarea la timp a datelor statsitice, prezentarea de date
eronate sau in volum incomplet constituie contraventie si se
sanctioneaza conform legislatiei In vigoare.

B coomeemcmeuu ¢ 3akoHom Pecnybauxku Mondoea N 412-XV om
9.12.2004  «O6  o¢uyuanbHoli ~ cmamucmuke»,  OpedHbl
ouyuanbHoOl cmamucmuku:

-umeilom npaso noAyyamb cmamucmuueckue OAdHHble OmM 6Cex
¢usuveckux u topuduueckux AUy, He3asucumo om popmbl

cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV din
«Cu privire la statistica oficiald» organele statisticii

cobcmeeHHoCMU
-eapavmupyrom KoH¢pudeHyuarbHocmb NO/MYyYeHHbIX
UHOUBUOYAIbHbIX OAHHbIX U UX UCNOb308AHUE MOMbKO 8

cmamucmuyeckux yesnsix.
HenpedcmaeneHue @ yCcmaHoeneHHblli CPOK CMAMUCMu4ecKux
O0aHHbIX, npedcmasneHue HeOOCMOBEPHbIX OAHHbIX UAU 8 HEeNOAHOM
obveMe seasemcs  npagoHapyuleHueM U CAHKYUOHUpyemcsi 8
coomeemcmesuu ¢ deticmeylowjum 3aKOHO0amebCMeOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 47 din 02 mai 2013

Ymeepoicden npukazom HEC Pecnybauxku Moadoga
Ne 47 om 02 maa 2013a.

Acest formular se prezintd la organul teritorial pentru
statistica de catre unitatile incluse in cercetare pina la data
de 15 octombrie 2013 concomitent cu chestionarul
,Cercetdrii statistice integrate pe termen scurt” (Munca 1,
IND TS, CONS TS, SERV TS)

auHnas ¢popma npedcmaensiemcst meppumopuanrbHOMy
cmamucmu4eckomMy op2aHy eOUHUYamu, 8K/AHOUEHHbIMU 8
obcnedosarue 0o 15 okmsabéps 20132. 00Ho8pemeHHO ¢
€onpocHuKom o6cedoearus ,, Kpamkocpoutbie
cmamucmuyeckue nokazamenu” (Munca 1, IND TS,
CONS TS, SERV TS)
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Nr. Total Activitatea Activiti(i secundare (col. 3 + col.6)"
rd. unitate principala
Indicatorii
COD 0000 (I ] UMM | GO | G (I ]
I1
PR CAEM | L L i
A B 1 2 3 4 5 6
10 | Efectivul de personal care a lucrat luna septembrie In Intregime (si ziua deplina) - persoane
(exclusiv salariatii cu contract individual de munca (raport de serviciu) suspendat si cumularzi He/loseK
externi)
YucaeHHocmb pabomHukoe npopabomaswiux ceHmsopb mecsiy noaHocmoio (U
no/Hblil pabouuti deHb) (6e3 pabomHUKO8 ¢ NPUOCMAHOB/AEHHbIM delicmauem
UHOUBUOYA/bHO20 MPY00B8020 002080PA (CAYHCEOHBIX OMHOWIEHUL) U BHELHUX
cosmecmumenetl).
20 din care numarul de persoane carora li s-a calculat salariul Tn marime:
8 m.4. pabomMHUKO8, KOMOPbIM HAYUC/AeHd 3apabomHas naama 8 pasmepe 'E:;Z(fel:f
pana la 900 lei
30 900,01 — 1200,00 - persoane
JeJ/I0BeK
40 1200,01 — 1400,00 - persoane
yeJ/IOBeK
50 1400,01 — 1600,00 - persoane
qeJ/I0OBeK
60 1600,01 — 2000,00 - persoane
HeJ/I0BeK
70 2000,01 — 3000,00 - persoane
yeJ/I0BeK
80 3000,01 —4000,00 - persoane
yeJ/I0BeK
90 4000,01 — 5000,00 - persoane
qeJ/IOBeK
100 | 5000,01 — 6000,00 - persoane
HeJ/IOBEK
110 | 6000,01 — 7000,00 - persoane
JeJ/I0BeK
120 | 7000,01 —8000,00 - persoane
yeJ/I0BeK
130 | peste 8000,01 - persoane
qeJ/I0BeK
160 | Remuneratii calculate salariatilor indicati pe randul 10 pentru luna septembrie - mii lei
ThIC.JIe}

Oniama mpyda, Ha4ucaeHHAs pabomHUKam, yumeHHbIM no, cmp.10 3a ceHms6pb

! Unitatile cu autonomie financiara cu numarul mediu de salariati sub 50 pot completa doar datele corespunzitoare coloanei ,, Total unitate”, fara detaliere pe activitati.

ITpeanpusaTust Ha caMo(MHAHCHPOBAHUH C YHC/IEHHOCTHI0 PA00THUKOB 0 50 Ye10BeK MOTYT 3al0/IHUTh TO/IBKO rpady ,,BCero o npejnpusTHIO” 0e3 Ae/leHUs 110 BUAaM /1esiTe/IbHOCTH.




Precizari metodologice

Chestionarul Munca 2 se prezintd de catre toate unitatile economice si sociale incluse in cercetarea statistica integrata pe termen scurt conform
formularelor Muncal, IND TS, CONS TS, SERV TS. Acest formular se intocmeste pentru luna septembrie.

In chestionar se vor Inscrie numai salariatii (randul 10) care au lucrat conform programului complet de munca luna septembrie Tn intregime si care au fost
platiti integral pentru aceasta.

In categoria zilelor lucrate vor intra si zilele de concediu de odihn, precum si alte zile nelucrate, dar pentru care s-au plitit drepturi salariale.

Nu fac obiectul Tnregistrarii: 1. Persoanele angajate cu program zilnic sau saptamanal redus (conform statelor de personal si din initiativa administratiei in
urma reducerii volumului de lucru) chiar daca au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe septembrie. 2. Salariatii angajati la lucru dupa 1
septembrie si eliberati pana la 1 octombrie. 3. Salariatii aflati Tn concediul de boala, de maternitate, pentru ingrijirea copilului; aflati Tn concediu fara
mentinerea salariului, aflati Tn somaj tehnic, indiferent de faptul daca beneficiaza sau nu, conform legislatiei de o indemnizatie din salariul de baza, alte
absente neplatite, ucenicii.

Salariatii aflati In luna septembrie in concediu se vor indica doar in cazul cand sumele calculate pentru concediu sunt trecute in documentele de plata tot
pentru luna septembrie. Dacd indemnizatiile de concediu au fost calculate n alte luni (august, octombrie) atunci acesti salariati nu fac obiectul cercetarii.
Daca salariatii s-au aflat in luna septembrie partial in concediu, indemnizatiile de concediu se vor indica numai pentru aceasta perioada de timp.

Nu se vor lua Tn consideratie platile calculate cu caracter unic (catre anumite date, ajutorul material la concediu etc.). Premiile trimestriale se vor indica Tn
marime de o treime.

MemooduuecKue ykazaHusi

BomnpocHrk Munca 2 rpejcTaB/sieTCss 5KOHOMHUUeCKUMH U COLMaIbHBIMM eIMHUIIAMU, BK/TIFOUEHHBIMH B 00cieioBaHue ,,KpaTkoCpouHble
CTaTUCTHUUeCKHe TIoKa3arenn” cormacHo ¢popmaMm Munca 1, IND TS, CONS TS, SERV TS. [laHHbIi OTYeT COCTAB/ISETCS TOMBKO 3a CEHTSIOPh Mecsl].

B otuet BK/MoUaroTcs paborHuku (ctp. 10), mpopaboTaBiiie MOJHOCTbIO MeCSI] CeHTIOpPh B peXXHMMe IMOJIHOTO paboyero [JHS M KOTOPBIM 3a 3TO Obla
HayucieHa 3apaboTHast Tiara.

B uucno OTPHGOTaHHLIX ,Z[HEﬁ BKJ/IKOUAROTCA U IHU €XKETrOAHBIX OTITYCKOB, d TAKXKE IpoUre OIjla4yrBae€MbI€ HEBBIXOAbI Ha pa60Ty.

He sBnsiorcs npeameToM obcnenoBanus: 1. PabGoTHMKHM, MpUHSTHIE Ha pabOTy Ha HETOJHbIM pabounii AeHb WM HEMoJHyH pabouyio Hepesno (B
COOTBETCTBUM CO ILITaTHbIM PAcCIMCAHUEM U TIEPEBEIeHHBIX Ha YKa3aHHBIA PEXXUM IO MHWIMATHBE a[MUHMCTDALIMM, B CBSI3U C COKpalljeHHeM obbeMa
TIPOM3BO/ICTBA), Jlake, eCId OHW MPOpaboTasy yCTaHOB/IEHHOE WM MO rpaduKy paboThl Ha CEHTAOpb KOJMYeCTBO AHeW WM 4acoB. 2. PaboTHHKU
NpUHATBIE Ha paboTy mocse 1 ceHTsIOps U yBosieHHbIe 10 1 OKTAODPS; pabOTHUKK HAaXOJSAIIMECs B MEULMHCKUX OTIYCKaX, B OTIYCKaX 1Mo 6epeMeHHOCTH
W pojaM, Mo yxozy 3a peGeHKOM; B OTIyCKax 0Oe3 coxpaHeHMsl 3apabOTHOM IiaThl; HAaXOZSAIIMeCs B TEXHUUECKOM IPOCTOe, He3aBUCHMO OT TOTO,
TOJTyYar0T OHM WM HET, B COOTBETCTBHU C 3aKOHO/ATeIbCTBOM, 1MOCOOME OT OCHOBHOM 3apabOTHOM IJIaThl; MPOUKE HEOIIaudBaeMble HEBBIXOAbI Ha
paboTy, yueHHKH.

PaboOTHUKM, HaXOJAIIMECs B CEHTSOpe B ©KeroJHbIX OTITyCKAX, YKa3bIBalOTCSl TOJBKO B C/yvae, €C/Id TPUUMTAIOIIUECS 3a OTIYCK CYMMBbI MPOXOZST TI0
OyxranTepckuM [JOKyMeHTaM To)Ke 10 ceHTs0pro. Eciii oTmyckHOe 1mocobue Hauuc/ieHO B JPyroM Mecsiie (aBrycT, OKTS0pb) Torja 3TH PaOOTHUKH He
YUUTBIBAIOTCS B JIaHHOM 00c/ienoBaHuM. Ecmu pabOTHUKM, HAXOAWIMCh B CEHTSOpe YaCTHUHO B EXKETOJHBIX OTIyCKaX, TO OTIYCKHOe Tocobue
YKa3bIBaeTCSI TOBKO 3a JIaHHBINM TIEpHO/I.

He yuuThIBarOTCS pa3oBble, eJUHOBPEMeHHbIe BbITUIATHI (TI0 C/Iyuyar0 OTpe/ie/ieHHbIX COObITHM, MaTepHrasbHast TIOMOIIb K OTIYCKY U T.1.). KBapTanbHast
TpeMusi OTPa)kaeTcs B pa3Mepe OHOM TPeTH.
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