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I. DOMENIUL DE APLICARE

Prezentul Regulament stabileste cerintele inaintate fata de expertii §i consultantii (in
continuare - expert/consultant) Sistemului "Expertul CCI a Republicii Moldova™ al Camerei de
Comert si Industrie a Republicii Moldova (in continuare - sistemul CCI), drepturile,
obligatiunile, responsabilitatea expertilor/consultantilor, precum si modalitatea atestarii lor.

II. ACTE NORMATIVE SI DE DREPT CE REGLEMENTEAZA
ACTIVITATEA TN DOMENIU

Prezentul Regulament a fost elaborat Tn baza urmatoarelor acte normative:

EN 45013 "Cerintele generale fata de organele de certificare care desfasoard atestarea
cadrelor™;

ISO 10011-2-97. "Cerintele de calificare fata de auditori privind sistemul calitatii";

Legea nr.393-XIV din 13 mai 1999 cu privire la Camera de Comert si Industrie;

Legea nr.451-XV din 30 iulie 2001 cu privire la licentierea unor genuri de activitate;

Legea nr.989-XV din 18 aprilie 2002 cu privire la activitatea de evaluare;

Statutul Camerei de Comert si Industrie din 6 septembrie 2002;

Hotérirea Guvernului nr. 1599 din 13 decembrie 2002 "Cu privire la regulile de origine a
marfurilor";

Instructiunea cu privire la efectuarea expertizei de determinare a tarii de origine a marfurilor
exportate din Republica Moldova in tarile care acorda preferinte in cadrul Sistemului Generalizat
de Preferinte din 20 mai 2003;

Instructiunea din 20 mai 2003 cu privire la perfectarea si eliberarea certificatelor de origine
in cadrul Sistemului Generalizat de Preferinte, licentelor si certificatelor in baza Acordului intre
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Comunitatea Economicad Europeana si Republica Moldova cu privire la comertul cu produse
textile din 31 ianuarie 1997.
I11. NOTIUNI GENERALE UTILIZATE IN PREZENTUL REGULAMENT

In prezentul Regulament se utilizeaza urmitoarele notiuni generale:

expertiza - cercetarea de cdtre specialistul - expert a unor chestiuni, solutionarea cérora
necesita cunostinte in domeniul stiintei, tehnicii, economiei, producerii etc., in scopul obtinerii
unor solutionari veridice a sarcinii trasate;

certificat de origine a marfii - document ce confirma tara de origine a marfii, eliberat de catre
organul Imputernicit al tarii exportatoare in conformitate cu legislatia nationala;

expert - persoana calificata si atestata cu dreptul de a efectua un gen sau mai multe genuri de
expertiza, conform grupelor corespunzatoare de marfuri;

consultant - persoana calificata si atestata cu dreptul de a perfecta si elibera certificate de
origine a marfurilor si certificate cu altd destinatie;

adeverinta expertului/consultantului - document eliberat in conformitate cu regulile
sistemului CCI si care confirma ca persoana nominalizatd corespunde calificarii necesare §i este
expert/consultant intr-un anumit domeniu de activitate;

atestarea expertului/consultantului - aprecierea comisiei de atestare a calificarii
expertului/consultantului in scopul corespunderii lui cerintelor stabilite;

comisia de atestare (in continuare - Comisia) - comisie creatd pentru a testa
experti/consiultanti.

IV. PRINCIPII GENERALE

1. Experti si consultanti pot deveni persoanele, care au studii superioare, corespund cerintelor
prezentului Regulament si sint atestati de Comisie.

In cazuri exceptionale pentru efectuarea expertizei sint admisi expertii atestati, care nu au
studii superioare, dar care au suficientd experienta in domeniul expertizei marfurilor.

2. Periodicitatea atestarii expertilor si consultantilor este de cel putin o data la doi ani.

3. Expertii efectueaza urmatoarele genuri de expertiza:

determinarea cantitatii si calitatii marfii;

determinarea tarii de origine a marfurilor;

determinarea volumului productiei, obtinute din materia prima plasata in regimul vamal de
perfectionare activa;

determinarea volumului productiei finite, obtinute din materia primd plasata in regimul
vamal de transformare sub supraveghere vamala;

determinarea producatorului marfii;

determinarea pozitiei tarifare (codului) si a destinatiei marfii,

determinarea valorii de piatd a mijloacelor de transport;

determinarea valorii de piata a utilajului;

evaluarea averii imobile;

evaluarea altor marfuri;

alte genuri de expertiza.

4. Consultantii isi desfagoara activitatea in urmatoarele directii:

perfectarea si eliberarea certificatelor;

perfectarea documentelor referitoare la import-export;

perfectarea declaratiilor vamale (dispunind de documentul necesar, eliberat de catre organele
vamale).

5. Expertul/consultantul desfasoara activitatea pentru asigurarea comunicarii libere in limba,
in care, conform acordului, se desfasoarda activitatea. In caz de necesitate, la dispozitia
expertului/consultantului poate fi pus un specialist care cunoaste limba si nu poate fi constrins
de Tmprejurari, care pot influenta asupra desfasurarii activitatii si nu este interesat in rezultatele
desfasurarii activitatii.



6. Informatia privind calificarea, activitatea practicd a expertului si consultantului trebuie sa
fie expusa 1n fisa personala (anexa A).

7. Comisia se creeaza si 1si inceteaza activitatea in baza ordinului presedintelui Camerei de
Comert si Industrie.

8. Tn sistemul CCI expertului i se atribuie urmatoarele categorii:

expert de categoria Il;

expert de categoria I;

expert de categoria superioara.

Consultantii sistemului CCI se asimileaza cu expertii de categoria I.

V. CERINTELE FATA DE EXPERT/CONSULTANT

9. Expertul/consultantul trebuie sa fie independent (administrativ si financiar) de persoanele
si organizatiile, care, nemijlocit, au interes comercial sau de alt gen fata de rezultatele activitatii
sale.

10. Expertul/consultantul trebuie sd-si mentind si sa-si ridice in permanenta nivelul calificarii
si al competentei in domeniul activitatii profesionale pe calea:

perfectiondrii independente a nivelului cunostintelor profesionale, prin studierea sistematica
a cerintelor legislatiei, documentelor normative, metodelor si metodicilor;

studierii la cursurile de reciclare a cadrelor;

participarii la seminare, conferinte §i alte masuri privind problemele ce tin de competenta lor.

11. Expertul/consultantul trebuie sa posede cunostinte obligatorii privind:

legislatia Republicii Moldova, inclusiv in domeniul activitdtii economice externe, acordurile
internationale §i interstatale, conventiile, declaratiile ce tin de activitatea in domeniul expertizei,
perfectdrii si eliberarii certificatelor cu diferita destinatie;

cerintele documentelor normative in vigoare referitor la calitate, inclusiv securitatea
marfurilor;

expertiza marfurilor, a materiei prime si a utilajului;

efectuarea cercetarilor de laborator a mostrelor (probelor) marfurilor, ce includ cercetarile
fizico-chimice, microbiologice;

documentele normative, ce stabilesc cerinte obligatorii fata de productie, precum si fata de
metodele si volumul controlului si al incercarilor;

planificarea, organizarea, regulile de efectuare a expertizei;

cerintele fatd de perfectarea rezultatelor expertizei si certificatelor corespunzatoare.

12. Expertul/consultantul trebuie sa posede urmatoarele calitdti personale:

obiectivitate, principialitate, organizare, responsabilitate;

cumpadtare, bundvointd, sociabilitate;

capacitatea de a analiza, a fundamenta logic si a-si apara in mod argumentat opinia;

obiectivitate Tn ceea ce priveste evaluarea datelor reale, capacitatea de a distinge esentialul de
neesential;

aptitudinea de a infrunta greutdtile si de a respecta mersul activitdtii planificate, in
pofida obstacolelor;

aptitudinea de a efectua raporturi de reciprocitate si de a dirija procesul de activitate;

aptitudinea de a analiza real situatia, de a observa lucrurile si evenimentele din diferite
puncte de vedere si de a se adapta la circumstantele schimbatoare;

aptitudinea de a-si exprima gindurile, conceptiile, opiniile clar si in mod operativ, in forma
verbala si 1n scris, in limba de stat, limba rusa si/sau in altd limba de comunicare international;

aptitudinea de a lua decizii in conditii dificile;

prudenta profesionala;

aptitudinea respectuoasa fata de traditiile si cultura altor regiuni si state in care se efectueaza
expertiza.

VI. DREPTURILE, OBLIGATIUNILE SI RESPONSABILITATEA



EXPERTULUI/CONSULTANTULUI

13. Expertul/consultantul are dreptul:

sa cerceteze documentatia i materialele, procesele de producere, utilajul, necesare pentru
efectuarea expertizei, perfectarea certificatelor;

se obtind informatia necesara de la beneficiarul expertizei /certificatelor;

sa se adreseze conducerii CCI, in caz de exercitare a presiunii cu scopul de a influenta asupra
desfasurarii si rezultatelor expertizei/perfectarii certificatelor de origine;

sd Tnainteze, in modul stabilit, propuneri privind perfectionarea activitatii si a conditiilor de
efectuare a expertizei, perfectare a certificatelor de origine;

in cazul in care beneficiarul expertizei/perfectarii certificatelor nu asigura conditiile si/sau nu
prezinta documentele si informatia necesard, sa procedeze in conformitate cu modul stabilit.

14. Expertul/consultantul este obligat:

sa respecte legislatia in vigoare la valorificarea drepturilor oferite si a functiilor incredintate;

sd posede cunostinte, deprinderi si experienta corespunzatoare necesara;

sa desfagoare activitati privind expertiza/perfectarea certificatelor de origine in conformitate
cu cerintele Sistemului "Expertul CCI a Republicii Moldova";

sa elaboreze documente de lucru privind efectuarea expertizei/perfectarea certificatelor;

sd efectueze obiectiv si eficient planificarea activitatii sale, indreptatd spre indeplinirea
sarcinii primite;

sa-si concentreze atentia asupra procesului de efectuare a
expertizei/perfectarii certificatelor;

sd acumuleze si sda analizeze datele necesare pentru efectuarea obiectivd si rezultativa
a expertizei / perfectarii certificatelor;

sd nu se abata de la sarcinile fixate din cauza factorilor care distrag atentia;

sa comunice conducerii subdiviziunii sau conducerii CCI despre impedimentele existente,
aparute in procesul efectuarii expertizei/perfectarii certificatelor;

sd asigure obiectivitatea si veridicitatea maxima a activitatii efectuate;

sd fie impartial si liber de influenta care ar putea sd se rasfringd asupra obiectivitatii
rezultatelor;

sa nu neglijeze orice informatie care poate influenta asupra rezultatului expertizei /
perfectarii certificatelor sau necesita o analiza mai ampla;

sa sistematizeze, sd mentind in ordine, sd asigure pastrarea si confidentialitatea documentelor
referitoare la efectuarea si rezultatele expertizei/perfectarea certificatelor;

n activitatea sa, sa utilizeze cu precautie informatia confidentiala;

sa respecte normele etice;

sd manifeste precautie, siguranta si pricepere;

sa fie cumpatat, echilibrat si binevoitor.

15. Expertul/consultantul poarta raspundere, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru:

indeplinirea necalificatd si incorecta a sarcinilor incredintate;

insuficienta utilizarii drepturilor oferite si exercitarea lor incorecta;

lipsa de obiectivitate si de veridicitate a informatiei prezentate si a rezultatelor
activitatii efectuate;

folosirea situatiei sale de serviciu in scopul obtinerii unor avantaje;

divulgarea informatiei, care constituie secret comercial al intreprinderii, obtinute in procesul
efectudrii expertizei/perfectarii certificatului de origine;

tdinuirea informatiei ce prezintd pericol pentru viata, sandtatea oamenilor si pentru
mediul inconjurator;

alte Incalcari.

VII. CONDITIILE CONFERIRII CATEGORIEI EXPERTILOR
16. Categoria "Expert de categoria II" se confera candidatului in experti, care are studii



superioare, cunostinte si deprinderi suficiente pentru efectuarea expertizelor solicitate pentru
grupa de marfuri ce corespunde specialititii sale, efectueaza profesional rapoartele de expertiza
si a sustinut atestarea In modul stabilit. Pregatirea speciala a candidatilor poate fi infaptuita in
mod individual sau prin intermediul Tnvatamintului in centre (institutiile de ridicare a calificarii,
institutiile de invatamint superior etc.).

Comisia de atestare, Tn baza copiei diplomei de studii superioare, a procesului-verbal privind
convorbirea si referintei conducatorului stagiului, decide asupra admiterii (sau refuzului) la
atestare.

Persoanele care au sustinut cu succes atestarea primesc certificatul expertului de categoria a
2-a.

Decizia comisiei de atestare se expediaza conducatorului filialei corespunzatoare, pentru
emiterea ordinului privind numirea in functie.

17. Categoria "Expert de categoria I" se confera persoanei care a activat in calitate de expert
de categoria Il cel putin un an, efectueaza cu profesionalism toate genurile de expertiza ce
corespund specialitatii si specializarii lui, perfecteaza cu profesionalism rapoartele de expertiza
conform cerintelor capitolului V al prezentului Regulament, a participat la elaborarea
materialelor (recomandarilor) metodice si a sustinut cu succes atestarea in modul stabilit.

18. Categoria "Expert de categoria superioard" se confera persoanei care a activat in calitate
de expert de categoria intii mai mult de trei ani, a efectuat cu profesionalism toate genurile de
expertiza ce corespund specialitatii si specializarii lui, perfecteaza cu profesionalism rapoartele
de expertizd conform cerintelor capitolului V al prezentului Regulament, care a elaborat sau a
participat la elaborarea materialelor, a recomandarilor didactice, are aptitudini de a organiza,
coordona si analiza activitatea unui grup de experti, are simtul inaltei responsabilitati pentru
activitatea efectuata si a sustinut cu succes atestarea in modul stabilit.

VIII. ATESTAREA EXPERTULUI/CONSULTANTULUI

19. Comisia si modul de activitate.

In componenta Comisiei sint inclusi colaboratorii aparatului CCI a Republicii Moldova,
reprezentantii cercurilor stiintifice si de afaceri, ai filialelor teritoriale ale CCI.

Comisia este alcatuita din presedinte, adjunctul sau, membrii Comisiei si Secretarul
responsabil.

Componenta Comisiei se aproba prin ordinul presedintelui CCI.

Presedintele Comisiei organizeaza si dirijeaza activitatea ei, determina chestiunile ce
urmeaza sa fie examinate la sedinta Comisiei, incredinteaza sarcini membrilor Comisiei.

Adjunctul presedintelui Comisiei asigurd organizarea activitatii Comisiei privind directiile,
determinate de catre presedintele ei si indeplineste sarcinile presedintelui Comisiei in lipsa
acestuia.

Membrii  Comisiei Tndeplinesc sarcinile privind elaborarea recomandarilor ce tin
de desfasurarea atestarii, participa la studierea si examinarea recomandarilor, indeplinesc alte
sarcini ce rezulta din prezentul Regulament si din planurile de activitate a Comisiei.

Secretarul responsabil al Comisiei se numeste din rindul colaboratorilor CCI a RM.
Secretarul responsabil al Comisiei generalizeaza planul de activitate a Comisiei, participa la
examinarea §i pregatirea documentelor cu caracter analitic si de recomandare, comunicd
membrilor ei informatia privind masurile planificate, continutul activititii Comisiei, efectueaza
controlul indeplinirii hotaririlor, adoptate la sedintele sale, perfecteaza procesele-verbale ale
sedintelor, proiectele hotaririlor si graficele atestarii expertilor §i consultantilor, asigura
convocarea sedintelor Comisiei, informeaza membrii ei despre data, locul §i ordinea de zi a
sedintei ordinare, organizeazd expedierea materialelor Comisiei membrilor si organizatiilor
interesate.

Sedintele Comisiei se convoaca in caz de necesitate.

Sedintele Comisiei sunt deliberative in prezenta majorititii simple (50%A1) din numairul



membrilor ei.

Deciziile referitor la problemele inaintate spre examinare Comisiei se adoptd prin
majoritatea de voturi ale membrilor prezenti ai Comisiei. In cadrul sedintelor Comisiei se
intocmeste un proces-verbal. Procesul-verbal este semnat de catre presedintele Comisiei
(adjunctul presedintelui in lipsa acestuia) si de catre secretarul responsabil. Deciziile Comisieli
por fi contestate (reclamate) presedintelui CCI.

Comisia are dreptul sd antreneze specialisti din diferite domenii ale stiintei, care nu sint
membri ai Comisiet, cu drept de vot consultativ, pentru participarea la sedintele ei, s solicite de
la membrii si subdiviziunile CCI a RM informatia, necesara pentru activitatea sa.

Asigurarea tehnica a activitatii Comisiei este exercitata de catre CCl a RM.

20. Conditiile de desfasurare a atestarii.

Atestarea expertilor si a consultantilor se desfasoara conform graficului, confirmat de catre
presedintele CCIL.

Pentru desfasurarea atestarii, candidatul in expert /consultant sau organizatia care-I
recomandd, prezintd presedintelui Comisiei cererea in forma stabilitd (anexa B), precum
si urmatoarele documente:

copia documentelor ce confirmd studiile si pregatirea speciald (diploma/ certificatul de
absolvire a institutiei de invatamint superior si celor similare, a cursurilor speciale de pregatire a
expertilor);

copia carnetului de munca;

informatia referitoare la experienta de munca, inclusiv dupd specialitate sau in domeniul
asigurarii calitatii productiei, proceselor, serviciilor;

caracteristica, perfectata de catre conducatorul subdiviziunii, ce cuprinde informatia privind
existenta obiectiilor din partea agentilor economici, calititile de afaceri si atitudinea fatd de
indeplinirea sarcinilor de serviciu, cu care ia cunostintd candidatul contra semndturd
(documentele nominalizate nu se prezinta, daca ele sint prezente in sectia cadre a CCI).

Comisia examineaza documentele primite si in decursul unei luni aduce la cunostinta
candidatului in expert/consultant sau organizatiei care 1-a recomandat decizia privind admiterea
(neadmiterea) la atestare si data desfasurarii ei.

Atestarea expertilor si consultantilor include:

- examinarea documentelor prezentate;

- verificarea cunostintelor teoretice;

- aprecierea activitatii practice;

- aprecierea calitatilor si a capacitatilor personale.

Evaluarea cunostintelor teoretice in domeniul de activitate declarat poate fi efectuatd in
forma de:

- examen;

- lucrare scrisa (test-grila).

Pentru aprecierea calitatilor personale si a capacitdtilor candidatilor in experti/consultanti
Comisia aplica:

- convorbirea cu candidatul;

- convorbirea cu colegii candidatului;

- testarea;

- situatii de caz.

21. Etapele de desfasurare a atestarii.

Atestarea se desfagoara in trei etape:

in cadrul primei etape candidatului i se propun cinci intrebdri intocmite de catre
Comisie, care cuprind genurile principale de expertiza pentru grupa corespunzatoare de marfuri.
Candidatul trebuie sa raspunda laconic si univoc;

in cadrul etapei a doua candidatului i se propun doua-cinci intrebari practice (sarcini)



situationale, la care el trebuie sd formuleze un raspuns (o solutie) concret;

etapa a treia constd din convorbirea candidatului cu membrii Comisiei, sub forma de
intrebari si raspunsuri, in scopul de a stabili nivelul pregatirii profesionale, a calitatilor de afaceri
si morale, capacitatea de a lucra cu oamenii (in caz de necesitate).

Toate iIntrebarile (sarcinile) propuse la prima si a doua etapa sint prezentate pe formulare
elaborate de catre Comisie.

In timpul convorbirii Comisia trebuie si se convingd cd experienta de munci, pe care o
pretinde candidatul, Tntr-adevar este acumulata pe parcursul unei perioade acceptabile de timp
si corespunde cerintelor, existente la momentul atestarii.

22. Aprecierea rezultatelor atestarii:

Conferirea categoriei de expert se efectueaza in baza analizei rezultatelor din fisa de note
(anexa C), cu conditia indeplinirii cerintelor capitolului VII al prezentului Regulament.

Categoria "Expert de categoria II" se confera candidatului care a obtinut o medie de minim
6,5 puncte.

Categoria "Expert de categoria I" se conferd candidatului care a obtinut o medie de minim
7,5 puncte.

Categoria "Expert de categorie superioarda" se confera candidatului care a obtinut o medie
de minim 8,0 puncte.

Categoria "Consultant” se atribuie candidatului care a acumulat minim 7,5 puncte.

23. Perfectarea rezultatelor atestarii.

Rezultatele atestarii, perfectate prin procesul-verbal (anexa D) sint comunicate
candidatului in expert/consultant si/sau organizatiei care 1-a recomandat, in termen de 15 zile.

Tn procesul-verbal se Inscrie una din deciziile:

atestat cu dreptul de efectuare a expertizei (se indica genurile de expertiza) si se confirma
categoria oferitd anterior sau i se atribuie alta noud (se mentioneaza care si din ce cauza);

nu este atestat si se indica motivele concrete.

Referitor la consultantii perfectarii si eliberarii certificatelor, Comisia decide la fel - atestat
(cu mentionarea tipurilor de certificate prezentate si eliberate) sau neatestat (cu
indicarea motivelor concrete), insa fara mentionarea categoriei de calificare.

Persoanele care nu au sustinut atestarea, pot sd se adreseze Comisiei cu cererea de a sustine o
atestare repetatd. Persoanele care nu au sustinut atestarea a doua oard nu pot fi admise in cimpul
muncii si fata de aceste persoane conducerea CCI a RM si subdiviziunile ei corespunzatoare iau
decizii In conformitate cu legislatia muncii a Republicii Moldova.

In cazul rezultatelor pozitive ale atestirii, Comisia, in baza procesului-verbal, perfecteazi
certificatul (anexa E), care ofera dreptul de a efectua activitati in domeniul declarat si Inscrierea
in Registrul Sistemului "Expertul CClaRM".

Certificatul se pastreaza la CCl a RM.

Potrivit rezultatelor reatestarii Comisia ia decizia despre prelungirea, suspendarea
activitatii sau anularea certificatului expertului / consultantului pe perioada stabilita de catre
Comisie.

Validitatea certificatului expertului/consultantului se stabileste pe un termen de cel mult doi
ani din data eliberarii pentru perioada corespunzatoare dintre atestari.

Expertul/consultantul atestat semneaza declaratia (anexa F).

IX. ANULAREA SI SUSPENDAREA ACTIUNII CERTIFICATULUI
EXPERTULUI/CONSULTANTULUI

24. Certificatul expertului/consultantului poate fi anulat sau actiunea lui suspendata in caz
de:

incalcari grave in timpul efectuarii expertizei, ce denotd neprofesionalism, lipsd de
obiectivitate, incélcarea confidentialitatii, a normelor si regulilor etice;

suspendarea activitatii practice pe un termen de doi ani.



25. Decizia privind anularea sau suspendarea actiunii certificatului expertului/consultantului
este luatd 1n baza decizieti Comisiei. Decizia se comunicd 1in formd scrisa
expertului/consultantului sau organizatiei, care 1-a recomandat pentru atestare.

In caz de anulare sau suspendare a actiunii certificatului, expertul/consultantul nu este admis
pentru efectuarea expertizelor/perfectarea certificatelor pe toata perioada de clarificare a
circumstantelor referitoare la situatia in cauza si adoptarea deciziei de catre Comisie:

privind desfasurarea atestarii repetate sau

privind demersul fatd de presedintele CCI si fatd de directorii filialelor (in calitate de patron)
despre inlaturarea de la indeplinirea functiilor de expert/consultant si rezilierea contractului de
munca.

X. EXAMINAREA APELULUI

26. Examinarea reclamatiilor si a apelurilor se efectueaza pe parcursul unei luni de la

data primirii lor.
Anexa A
(informativa)
CAMERA DE COMERT SI1 INDUSTRIE A REPUBLICII MOLDOVA
Fisa personala a expertului/consultantului

|Activitatea profesionald

Anul, luna si data nasterii Denumirea institutiei |Data HOrganiza;ia, .. .
de Invatamint absolvita ki tullsfirsitulffunctia Functiile de baza
inceputu S t
Anul absolvirii Numarul diplomei
Specialitatea conform
diplomei
Calificarea conform
diplomei Certificat (de atestare a
expertului) nr. eliberat " " 200
IData reatestarii Locul de Iucru
Functia
Telefonul de serviciu
Adresa de la
domiciliu
Ridicarea nivelului profesional
Tipul de instruire Anul Specializarea mlilmaml document
I

Note

Anexa A
(partea verso)
Evidenta activitatii profesionale a expertului
Elaborarea sau participarea la elaborarea documentelor
Denumirea documentului elaboratjindicativul documentului elaborat{Note
Reclamatii si obiectii
Continutul reclamatiei/obiectiei Reclamantul|
Anexa B
(informativa)

Presedintelui Comisiei de atestare a Camerei de Comert si Industrie a Republicii



Moldova
CERERE
pentru atestarea expertului/consultantului
Rog atestarea

Numele, prenumele
Pentru a se oferi calificarea de categoria
in Sistemul Camerei de Comert si Industrie a Republicii Moldova

domeniul(ile) de activitate

Anexe*
Conducitorul organizatiei
semndtura  numele, prenumele
Candidatul in expert/consultant
semndtura numele, prenumele

Anexa C
(normativa)
Fisa de evaluare a activitdtii expertului
Date generale:

Filiala

Numele, prenumele candidatului

Domeniul de activitate declarat

[Punctaj Cine acorda
Maxim[Acordatjpunctajul

Nr.d/o|Criterii de evaluare

IIRezultatele testarilor la prima etapa - teoretica

[Rezultatele testarilor la etapa a doua - practica

Calitatea efectuarii expertizelor si a perfectarii rapoartelor
de expertiza (numarul de observatii in perioada de
activitate intre atestatii)

Participarea la elaborarea documentelor metodice

Concluzii:

Recomandari:

Punctajul

Presedintele Comisiei
Secretarul Comisiei
Expertul/consultantul evaluat

Anexa D
(informativa)
Proces-verbal



al sedintei Comisiei de atestare a expertilor si consultantilor CCI
mun. Chisinau " " 2004
Comisia in componenta:
Presedintele Comisiei
numele, prenumele
Membrii Comisiei:

numele, prenumele

In baza evaluarii cunostintelor teoretice si a aptitudinilor practice in domeniul lucrérilor
executate, indeplinind prevederile Regulamentului cu privire la expertii $i consultantii Sistemului
"Expertul CCI a Republicii Moldova" si tinind cont de actele prezentate si rezultatele atestarii
din 05 februarie 2004, pentru persoanele care n-au sustinut sau care motivat nu s-au prezentat la
atestarea din 17.01.2004, Comisia

A HOTARIT:

SA FIE ATESTATE pentru dreptul de a elibera certificate de origine a marfurilor si de a
efectua expertiza marfurilor (genurile se indicd) si atribuirea (confirmarea) categoriei respective,
urmatoarelor persoane:

Sint atestate pentru dreptul de . |Categoria atribuita de
Nr. |[Numele, g . .. A sustinut >
a acorda urmatoarele servicii ’ Comisie conform
d/o [prenumele . . testarea .
(expertiza, certificare) Regulamentului
1.

SA NU FIE ATESTATE pe motiv de absenti sau in rezultatul demonstririi unor cunostinte
insuficiente in domeniul respectiv, urmatoarele persoane:

Nr. [Numele, Pentru dreptul de a acorda urmatoarele servicii

. . Cauza
d/o  |prenumele (expertiza, certificare)
1.

Conform Regulamentului in vigoare, fatd de expertii care n-au sustinut atestarea,
conducdtorii filialelor vor intreprinde madsurile respective, in conformitate cu legislatia 1n
vigoare.

Presedintele Comisiei

Membrii Comisiei:

Secretar responsabil

Semnatura
Anexa E
(informativa)

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIEA REPUBLICII MOLDOVASISTEMUL
"EXPERTUL CCl a REPUBLICII MOLDOVA"CERTIFICAT nr. Eliberat

(N.P.P.)Prin prezentul se certifica faptul cd domnul (dna) a fost atestat(a) si poseda
cunostinte teoretice si aptitudini practice suficiente pentru efectuarea lucrarilor in domeniul

(domeniul




expertizei) Foto L.S. Data eliberarii

Valabil pina la Presedinte

TOPI'OBO-ITPOMBIIIIJIEHHA ST ITAJTATAPECITYBJIMKU
MOJIJIOBACUCTEMA "OKCIIEPT TIIII PECITYBJIMKU
MOJIIOBA"YJOCTOBEPEHUE Ne Borano

(®.1.0.)B TOM, 4TO OH (OHA) aTTECTOBAH (a) ¥ 00J1aaeT HEOOXOJMMBIMH TCOPSTUICCKUMU 3HAHUSAMU U
MPaKTHYCCKUMU HaBBIKAMU TSI IPOBEACHUS paboT B 001aCTH

OKCIIEPTU3BI
(obmacTp SKCIEpPTHOH

e TCITBHOCTH ) dOTO M.II.

/aTa BEIgAYN JleficTBUTEICH 10 IIpesupent
Anexa F
(informativa)

DECLARATIA
EXPERTULUI/CONSULTANTULUI Camerei de Comert si Industrie a Republicii
Moldova

1. Executarea lucrarilor din domeniul atestarii va fi efectuatd numai in conformitate cu
cerintele stabilite In sistemul Camerei de Comert si Industrie a Republicii Moldova.

2. Arespecta cu strictete procedurile de executare a lucrarilor din domeniul atestarii.

3. A fi obiectiv, principial si binevoitor.

4. La efectuarea lucrdrilor din domeniul expertizei/certificarii a concentra atentia asupra
esentialului, a se baza pe dovezi obiective.

5. A garanta confidentialitatea informatiei electronice utilizate din baza de date "Expertiza"
pentru efectuarea altei expertize, a informatiei obtinute (la solicitarea clientului), cu exceptia
informatiei referitoare la ofensivitatea marfurilor.

6. A mentine permanent nivelul necesar de cunostinte, imbogatindu-le cu experientd in
efectuarea lucrarilor din domeniul expertizei/certificarii, a confirma cu periodicitatea
stabilitd calificarea In efectuarea lucrarilor din domeniul atestarii.

Expert/consultant
al Camerei de Comert si Industrie
a Republicii Moldova

(semnatura) (numele, prenumele)



