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	Методические  разъяснения о порядке применения пункта 2 приложения 5 к Закону о бюджете государственного социального страхования на 2010 год № 129- XVIII от 23 декабря  2009 года
Настоящие методические разъяснения разработаны с целью регламентировать применение пункта 2 приложения 5 к Закону о бюджете государственного социального страхования на 2010 год, в котором установлено, что взносы обязательного государственного социального страхования (включая индивидуальные взносы обязательного  государственного социального страхования в размере 6 % заработной платы и других выплат, осуществлённых работодателем работнику или в пользу работника) не исчисляются из материальной помощи в денежном или натуральном выражении, оказываемой работодателем на протяжении года работникам или бывшим работникам по месту основной работы, в размере, не превышающем одной среднемесячной заработной платы по экономике, прогнозируемой на 2010 год и утверждённой Правительством.
 Настоящие разъяснения могут быть применены учреждениями, физическими и юридическими лицами, трудоустроенными на основании индивидуального трудового договора, которые используют оплачиваемый труд работников, а также лицами, не являющимися штатными работниками, иимеющими право выплачивать работникам материальную помощь в порядке, предусмотренном законодательством.
Работодатель, оказывающий работнику материальную помощь в денежном или натуральном выражении, начисляет обязательные взносы государственного социального страхования в размере, установленном в Законе о бюджете государственного социального страхования на сумму материальной помощи, превышающей размер одной среднемесячной заработной платы по экономике(2950 леев), прогнозируемой на 2010 год, утверждённой Постановлением Правительства №773 от 27 ноября 2009 года.
В случае оказания материальной помощи в течение нескольких месяцев в году, при расчёте взносов из суммы материальной помощи вычитается сумма 2950 леев   только  в   первом месяце из всего периода начисления и выплаты. При расчёте обязательных взносов государственного социального страхования в последующие месяцы суммы материальной помощи учитываются целиком.
 К примеру, работник учреждения получал материальную помощь в течение нескольких месяцев в году в размере, превышающем одну среднемесячную заработную плату по экономике (2950 леев). Взносы социального страхования начисляются и удерживаются следующим образом:
	Период
	Начисленная сумма материальной помощи  (в леях)
	Взносы социального страхования со стороны работодателя
(в леях)
	 Индивидуальные взносы(в леях)

	 Март
	3000
	11,5
	3

	    Апрель
	4000
	920
	240

	              Май
	3000
	690
	180

	 Июнь
	2000
	460
	120


При оказании материальной помощи в размере меньше 2950 леев, взносы государственного социального страхования не начисляются и не удерживаются.
В случае оказания материальной  помощи в размере меньше 2950 леев в разные периоды (месяцы) в течение  календарного года, взносы государственного социального страхования удерживаются после накопления суммы, равной одной среднемесячной заработной плате по экономике, прогнозируемой на 2010 год.  
К примеру, работнику,  который получал материальную помощь в размере меньше 2950 леев в разные месяцы  в течение года, взносы социального страхования начисляются следующим образом:
	Период
	Начисленная сумма материальной помощи  (в леях)
	Взносы социального страхования работодателя
(в леях)
	Индивидуальные взносы(в леях)

	            Март
	800
	0
	0

	 Апрель
	700
	0
	0

	            Май
	1200
	0
	0

	            Июнь
	2000
	402,5
	105


 
(800+700+1200+2000) =4700 -2950=1750 леев
1750x23%=402,5 лея        1750x6%=105 леев
 
Сумма материальной помощи, на которую начисляются взносы государственного социального страхования, включается в месячный застрахованный доход, реализованный в соответствующий период и учитывается при назначении пенсии и других социальных прав (пособие по временной нетрудоспособности, ежемесячное пособие на  ребёнка до 3 лет  и др.).
При заполнении декларации по начислению и использованию взносов государственного социального страхования (форма 4 BASS) сумма материальной помощи, оказываемая работодателем работникам в течение года, на которую начисляются взносы государственного социального страхования, включается в расчётную базу для исчисления взносов  в соответствии с  установленными тарифами (графа 6 таб.1).
 При заполнении декларации застрахованного лица (форма REV 5) сумма материальной помощи, на которую начисляются взносы обязательного государственного социального страхования отражается в графе 8 в том месяце, в котором она устанавливается.
Оказание материальной помощи после увольнения работника отражается в декларации застрахованного лица в том месяце, в котором  она устанавливается (начисляется)  с указанием категории застрахованного лица – 116 (лицо, уволенное на момент представления декларации).  
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