HOTARAREA Guvernului nr. 717 din 2 iulie 2008

pentru aprobarea Procedurii-cadru privind organizarea, derularea si atribuirea
contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilitati publice, a
criteriilor de selectie-cadru a ofertelor pentru serviciile comunitare de utilitati
publice si a Contractului-cadru de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de
utilitati publice

PUBLICATA IN MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI nr. 546 din 18 iulie 2008

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. Il alin. (1) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 13/2008 pentru modificarea si completarea Legii serviciilor

comunitare de utilitati publice nr. 51/2006 si a Legii serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr.
241/2006 ,

Guvernul Romédniei adoptd prezenta hotarére.

ART. 1

(1) Se aprobd Procedura-cadru privind organizarea, derularea si atribuirea
contractelor de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilité&dti publice,
prevazutd in anexa nr. 1.

(2) Se aprobad Criteriile de selectie-cadru a ofertelor pentru serviciul de
alimentare cu apd si de canalizare, prevazute in anexa nr. 2a), si Criteriile de
selectie-cadru a ofertelor pentru serviciul public de alimentare cu energie
termicd, prevédzute in anexa nr. 2b).

(3) Se aproba Contractul-cadru de delegare a gestiunii serviciilor comunitare
de utilitati publice, prevazut in anexa nr. 3.

ART. 2

Anexele nr. 1, 2a), 2b) si 3 fac parte integrantd din prezenta hotédrare.

PRIM-MINISTRU
CALIN POPESCU-TARICEANU
Contrasemneaza:
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reformei administrative,
Liviu Radu,
secretar de stat
Ministrul mediului si
dezvoltarii durabile,
Attila Korodi
Presedintele Autoritdatii
Nationale de Reglementare
pentru Serviciile Comunitare
de Utilité&ti Publice,
Marian Cristinel Bigiu

Bucuresti, 2 iulie 2008.
Nr. 717.

ANEXA 1



PROCEDURA-CADRU
privind organizarea, derularea si atribuirea
contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor comunitare de utilitati publice

CAP. T
Dispozitii generale

SECTIUNEA 1
Cadrul juridic

ART. 1

Prezenta procedurd-cadru reglementeazad cadrul juridic unitar privind
organizarea si derularea delegarii gestiunii serviciilor comunitare de utilitati
publice, precum si concesionarea bunurilor care formeazd sistemele de utilitéati
publice aferente acestora, denumitd in continuare procedurdcadru, si a fost
elaboratd avandu-se in vedere prevederile Legii serviciilor comunitare de utilitati publice nr.
51/2006 , cu modificarile si completadrile ulterioare.

ART. 2

Prezenta procedurd-cadru stabileste etapele si modul de organizare si derulare
a procesuluil de delegare a gestiunii serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare si a serviciului public de alimentare cu energie termica.

ART. 3

(1) Prevederile prezenteil proceduri-cadru se aplicad obligatoriu in toate
cazurile in care autoritétile administratiei publice locale de la nivelul
unitédtilor administrativ-teritoriale sau, dupd caz, asociatiile de dezvoltare
intercomunitard cu obiect de activitate serviciile mentionate la art. 2, in numele
si pe seama unitatilor administrativ-teritoriale membre, atribuie unuia sau mai
multor operatori toate ori numai o parte din competentele si responsabilitdtile
proprii privind furnizarea/prestarea serviciilor, precum si concesiunea sistemelor
de utilitati publice aferente, respectiv dreptul si obligatia de administrare si de
exploatare a acestora, pe baza unul contract de delegare a gestiunii.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), prezenta procedura-cadru nu se
aplicd in cazul atribuirii directe a gestiunii serviciilor potrivit art. 31"1 din Legea

nr.51/2006 , cu modificirile si completdrile ulterioare.

SECTIUNEA a 2-a
Definitii

ART. 4

In intelesul prezentei proceduri, termenii si expresiile de mai jos se definesc
dupd cum urmeazda:

a) A.N.R.S.C. - Autoritatea Nationald de Reglementare pentru Serviciile
Comunitare de Utilitati Publice;

b) delegatar - unitdtile administrativ teritoriale sau, dupd caz, asociatiile
de dezvoltare intercomunitard cu obiect de activitate serviciile de utilitati
publice, iIn numele si pe seama unitdtilor administrativ-teritoriale membre;

c) delegat - operator licentiat de catre autoritatea de reglementare
competenta;

d) licitatie publicd deschisd - modalitatea prin care delegatarul organizeazd



delegarea gestiunii serviciilor prevéazute la art. 2;

e) ofertd - actul tehnic, economic si juridic prin care un operator economic
isi manifestd vointa de a se angaja din punct de vedere juridic intr-un contract de
delegare;

f) ofertant - orice operator economic licentiat in conditiile legii, care a
depus o ofertéa;

g) negociere directd - procedura prin care delegatarul negociazd clauzele
contractuale, inclusiv redeventa, cu unul sau mal multi ofertanti, in conditiile
prezentei proceduri-cadru.

SECTIUNEA a 3-a

Principii

ART. 5

Principiile care stau la baza procedurii delegarii gestiunii serviciilor
comunitare de utilitédti publice prin licitatie deschis& si negociere directa sunt:

a) transparenta - punerea la dispozitia tuturor celor interesati a
informatiilor referitoare la aplicarea procedurii pentru atribuirea contractului de
delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilitdti publice;

b) tratamentul egal - aplicarea, intr-o manierd nediscriminatorie, de céatre
delegatar a criteriilor de atribuire a contractului de delegare a gestiunii
serviciilor comunitare de utilitédti publice;

c) proportionalitatea - presupune ca orice masurd stabilitd de catre delegatar
trebuie sa fie necesard si corespunzadtoare naturii contractului;

d) nediscriminarea - aplicarea de cétre delegatar a acelorasi reguli,
indiferent de forma de organizare, natura capitalului ori nationalitatea
participantilor la procedura de atribuire a contractului, cu respectarea
conditiilor prevédzute in acordurile si conventiile la care Roménia este parte;

e) libera concurentd - asigurarea de cédtre delegatar a conditiilor pentru ca
orice operator sa aibd dreptul de a participa la procedura de delegare, in
conditiile legii, ale conventiilor si acordurilor internationale la care Romania
este parte.

CAP. II
Organizarea si derularea procedurii de delegare a gestiunii

SECTIUNEA 1
Initiativa delegéarii

ART. 6

Furnizarea/prestarea serviciilor comunitare de utilitdti publice in modalitatea
gestiunii delegate se stabileste prin hotdréri ale autoritédtilor deliberative ale
unitatilor administrativ-teritoriale, in functie de natura si starea serviciului,
de necesitatea asigurdrii celui mai bun raport pret/calitate, de interesele actuale
si de perspectivd ale unitédtilor administrativteritoriale, precum si de midrimea si
complexitatea sistemelor de utilitati publice.

ART. 7

(1) Delegatarul asiguréd elaborarea si aprobd& un studiu de oportunitate pentru
fundamentarea si stabilirea solutiilor optime de delegare a gestiunii serviciilor,
precum si documentatia de atribuire a contractului de delegare a gestiunii.

(2) Studiul de oportunitate reprezintd analiza tehnicoeconomicd si de eficienta
a costurilor de operare pentru furnizarea/prestarea
serviciului/activitatii/activitdtilor, precum si pentru administrarea si



exploatarea sistemelor de utilitdti publice aferente si cuprinde cel putin
urmdtoarele elemente:

a) 1ldentificarea serviciului/activitdtii, a ariei teritoriale si a sistemului a
cdrul gestiune urmeazd sa fie delegata;

b) situatia economico-financiard actuald a serviciului;

c) investitiile considerate necesare pentru modernizarea, imbundtédtirea
calitativd si cantitativéd, precum si a conditiilor sociale si de mediu si
extinderea serviciului;

d) motivele de ordin economico-financiar, social si de mediu, care Jjustifica
delegarea gestiunii;

e) nivelul minim al redeventei, dupd caz;

f) durata estimatd a contractului de delegare.

SECTIUNEA a 2-a

Reguli care stau la baza delegdrii gestiunii

ART. 8

Delegarea gestiunii serviciilor comunitare de utilitdt{i publice potrivit
prezenteli proceduri-cadru este permisd numail cdtre operatorii licentiati de
autoritatea de reglementare competentd, in conditiile legii.

ART. 9

(1) Delegatarul are obligatia de a atribui contractul de delegare a gestiunii
prin:

a) licitatie publicd deschisa;

b) negociere directa.

(2) Procedura de licitatie se poate finaliza numai dacd in urma publicdrii
anuntului de participare la licitatie au fost depuse cel putin 3 oferte si cel
putin 3 ofertanti indeplinesc criteriile de eligibilitate. In cazul in care, in
urma publicdrii anuntului, nu au fost depuse cel putin 3 oferte sau criteriile de
eligibilitate nu sunt indeplinite de cel putin 3 ofertanti, delegatarul este
obligat s& anuleze procedura si sa organizeze o noud licitatie.

(3) Delegatarul are dreptul de a aplica procedura de negociere directd numai
dacéd, dupd repetarea procedurii de licitatie conform prevederilor alin. (2), nu a
fost desemnat un céstigator.

ART. 10

In cadrul procedurii de atribuire a contractului de delegare a gestiunii,
delegatarul are obligatia de a asigura confidentialitatea si protectia acelor
informatii care 1i sunt comunicate de cdtre operatori cu titlu confidential, precum
si a ofertelor.

ART. 11

(1) Delegatarul are obligatia de a preciza in documentatia de atribuire a
contractului de delegare a gestiunii orice cerintéd, criteriu, reguld si alte
informatii necesare pentru a asigura ofertantului o informare completd, corectd si
explicitd cu privire la modul de aplicare a procedurii de atribuire prin licitatie
publicd deschisd si negociere directa.

(2) In cadrul procedurii de atribuire a contractului de delegare a gestiunii,
delegatarul va pune la dispozitia ofertantilor informatii privind:

a) delegatarul, in special cu privire la adresd - inclusiv telefon, fax, e-
mail, pagina web, persoane de contact, mijloace de comunicare etc.;

b) datele-limitéd care trebuie respectate si formalitdtile care trebuie
indeplinite in legdturd cu participarea la procedura de atribuire;

c) cerintele minime privind eligibilitatea;

d) criteriile de selectie a ofertelor elaborate si aprobate conform criteriilor



de selectie-cadru;

e) documentele care urmeaza sa fie prezentate de ofertanti pentru dovedirea
indeplinirii criteriilor de calificare si selectie;

f) modul de elaborare si de prezentare a ofertei;

g) solicitarea si obtinerea de clarificari;

h) cdile de atac;

i) proiectul contractului de delegare a gestiunii.

ART. 12

(1) Delegatarul are obligatia sad asigure obtinerea documentatiei delegdrii de
cdtre orice persoand interesatéi.

(2) Delegatarul are obligatia de a pune la dispozitia oricdrei persoane
interesate care a inaintat o solicitare scrisa in acest sens documentatia de
atribuire a contractului, in una dintre urmdtoarele modalitéati:

a) direct, nerestrictionat, pe site-ul propriu;

b) pe hidrtie si/sau pe suport magnetic/optic.

(3) In cazul prevazut la alin. (2) 1lit. b) delegatarul are dreptul de a stabili
un pret pentru obtinerea documentatiei de atribuire a contractului, cu conditia ca
acest pret sd nu depdseascd costul multiplicdrii documentatiei, la care se poate
adduga, dacad este cazul, costul transmiterii acesteia prin posta.

ART. 13

(1) Documentatia privind organizarea si derularea procedurii de atribuire a
unui contract de delegare a gestiunii serviciului/activitdtii cuprinde, in cazul
licitatiei publice deschise si al negocierii directe, cel putin urmatoarele
documente:

a) studiul de oportunitate;

b) hotadrérea delegatarului de stabilire a modalité&dtii de gestiune a
serviciului;

c) proiectul contractului de delegare;

d) caietul de sarcini al serviciului elaborat si aprobat conform Caietului de
sarcini-cadru;

e) regulamentul serviciului elaborat si aprobat conform Regulamentului-cadru;

f) cerintele privind eligibilitatea;

g) criteriile de selectie a ofertelor elaborate si aprobate conform criteriilor
de selectie-cadru;

h) réspunsurile la clarificdri, dupa caz.

(2) Documentatia prevazutd la alin. (1) lit. c)-g) va fi insotitd de
hotdrdrea/hotédrédrile de aprobare a/ale delegatarului.

SECTIUNEA a 3-a

Comisia de evaluare

ART. 14

(1) In scopul evaludrii ofertelor prezentate in cazul procedurii de licitatie
publicd deschisd si de negociere directd delegatarul are obligatia de a numi, prin
hotdrédre, o comisie de evaluare formatd din membri si membri de rezerva.

(2) Numarul membrilor comisiei de evaluare trebuie sa fie impar.

(3) Membrii comisiei de evaluare, precum si membrii de rezerva vor fi, de
reguld, specialisti in domeniul furnizdrii/prestdrii serviciilor comunitare de
utilitati publice, tehnic, economic s$i juridic.

(4) Presedintele si secretarul comisiei de evaluare sunt numiti de cétre
delegatar dintre membrii comisiei de evaluare.

(5) Presedintele si secretarul comisiei de evaluare au calitatea de membri in
comisie.



(6) Inainte de inceperea sedintei de evaluare, membrii comisiei de evaluare
sunt obligati s& dea o declaratie pe propria raspundere privind compatibilitatea,
impartialitatea si confidentialitatea, care se va pdstra la dosarul delegdrii.

(7) Declaratiile se depun la secretarul comisiei de evaluare, care le prezintéd
presedintelui acesteia.

(8) In caz de incompatibilitate sau de imposibilitate de prezentare, membrul
comisiei de evaluare aflat intr-o astfel de situatie va fi inlocuit de indatd cu
unul dintre membrii de rezervd numiti in conditiile alin. (1).

ART. 15

(1) In cadrul procedurii de licitatie publicd deschiséd, atributiile comisiei de
evaluare sunt:

a) analizarea indeplinirii de catre ofertanti a cerintelor de eligibilitate;

b) analizarea si evaluarea ofertelor pe baza criteriilor de selectie;

c) solicitarea in scris a clarificdrilor cu privire la documentatia depusa;

d) intocmirea raportului de evaluare;

e) intocmirea proceselor-verbale prevazute de prezenta proceduréd;

f) desemnarea castigdtorului licitaftiel s$i comunicarea catre ofertanti.

(2) In cadrul procedurii de negociere directd, atributiile comisiei de evaluare
sunt:

a) analizarea indeplinirii de cdtre ofertanti a cerintelor de eligibilitate;

b) solicitarea 1In scris a clarificdrilor cu privire la documentatia depusa;

c) stabilirea calendarului de negocieri cu ofertantii eligibili;

d) negocierea conditiilor delegdrii cu ofertantii eligibili;

e) intocmirea proceselor-verbale de negocieri;

f) intocmirea raportului de evaluare;

g) desemnarea castigdtorului procedurii de negociere si comunicarea céatre
ofertanti.

ART. 16

(1) Comisia de evaluare are obligatia de a se intruni la locul, data si ora
prevédzute in anuntul publicitar.

(2) Comisia de evaluare lucreazd legal numai in prezenta tuturor membrilor sai.

(3) Prin grija delegatarului documentatia de atribuire a contractuluil de
delegare a gestiunii este pusa la dispozitia fiecdrui membru al comisiei de
evaluare cu cel putin 5 zile lucrdtoare inainte de data-limitd prevazutd pentru
deschiderea ofertelor.

ART. 17

(1) Presedintele comisiei de evaluare verificd prezenta tuturor membrilor,
identitatea acestora, precum s$i indeplinirea formalit&tilor privind declaratia
prevédzutd la art. 14 alin. (6).

(2) Presedintele verificd mandatele si calitatea ofertantilor prezenti sau a
imputernicitilor acestora.

(3) Presedintele declard deschisd sedinta de licitatie si procedeaza la
verificarea integritatii plicurilor exterioare.

(4) Presedintele procedeazd la desigilarea pe rand a fiecdrui plic exterior
cuprinzand documentele de eligibilitate si la verificarea impreund cu membrii
comisiei de evaluare a existentei si a validitatii documentelor solicitate prin
documentatia de atribuire a contractului de delegare.

(5) Constatarea indeplinirii cerintelor de eligibilitate si stabilirea
ofertantilor eligibili se efectueazd in ziua deschiderii plicurilor exteriocare si
se consemneazd intr-un proces-verbal semnat de toti participantii, in sedinta de
deschidere a plicurilor exterioare.

(6) Plicurile interioare nu se deschid in aceastd etapd. Se verificéa



integritatea acestora.

(7) Toate operatiunile si constatdrile comisiei de evaluare din aceastd etapa
se consemneazd intr-un proces-verbal. Procesulverbal se intocmeste, de reguld, in
aceeasi zi in care s-au deschis plicurile exterioare.

(8) Procesul-verbal se semneazd de toti membrii comisiei de evaluare si de
cidtre imputernicitii legali ai ofertantilor prezenti la deschiderea plicurilor
exterioare.

(9) Hotdrérea se ia cu majoritate simpld de voturi, opiniile diferite se
motiveazd si se consemneazd in acelasi procesverbal intocmit de secretarul comisiei
de evaluare. La exprimarea votulul nu se admit abtineri.

(10) Un exemplar in copie al procesului-verbal se remite celor prezenti de
cdtre secretarul comisiei de evaluare.

ART. 18

Membrii comisiei de evaluare réa@spund solidar sau individual, dupd caz, pentru
hotdrdrile comisiei de evaluare, precum si pentru actele si faptele proprii, in
conditiile legii.

SECTIUNEA a 4-a

Conflictul de interese

ART. 19

(1) Pe parcursul aplicdrii procedurii de atribuire a contractului de delegare,
delegatarul are obligatia de a lua toate masurile necesare pentru a evita
situatiile de naturd s& determine aparitia unui conflict de interese si/sau
participarea cu oferte trucate in cadrul procedurii de delegare a gestiunii.

(2) Nerespectarea prevederilor alin. (1) se sanctioneazd potrivit dispozitiilor
legale in vigoare.
ART. 20

Sunt considerate ca fiind in conflict de interese si nu au dreptul s& fie
implicate in procesul de verificare/evaluare a ofertelor urmdtoarele persoane:

a) sot/sotie, rudd ori afin pédnd la gradul al patrulea inclusiv cu persoane
care fac parte sau au facut parte in ultimul an din consiliul de administratie,
organul de conducere ori de supervizare al unuia dintre ofertanti, persoane
juridice;

b) persocane care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul
subscris al unuia dintre ofertanti sau persoane care sunt directori, membri in
consiliul de administratie, directorat ori consiliul de supraveghere al unuia
dintre ofertanti;

c) persoane care pot avea un interes de naturd s& le afecteze impartialitatea
pe parcursul procesului de verificare/evaluare a ofertelor.

SECTIUNEA a 5-a

Licitatia publicd deschisa

ART. 21

(1) Delegatarul are obligatia s& publice anuntul licitatiei in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a VI-a, iIntr-un cotidian de circulatie nationald si in
unul de circulatie locald, precum si optional in Jurnalul Oficial al Comunitatii
Europene.

(2) Informatiile pe care trebuie s&d le contind anuntul licitatiei sunt
urmatoarele:

a) denumirea, adresa, numdrul de telefon si de fax, adresa de e-mail ale
delegatarului;

b) hotdrdrea privind stabilirea modalitdtii de gestiune;



c) aria teritoriald unde urmeazd a se presta/furniza serviciul/activitatea;

d) activitatea/serviciul care urmeazd sid fie prestatd/prestat/
furnizatd/furnizat detaliat pe activitati;

e) durata contractului de delegare a gestiunii;

f) denumirea, adresa, numdrul de telefon si de fax si adresa de e-mail ale
biroului/persocanei de la care se poate solicita documentatia de delegare, precum si
modalitdtile de obtinere a documentatiei;

g) dacd este cazul, costul si conditiile de platd in vederea obtinerii
documentatiei de delegare;

h) termenul-limit& de depunere a ofertelor, data si ora, adresa la care se
depun/transmit ofertele;

i) data, ora si locul deschiderii ofertelor;

j) dacd este cazul, garantiile solicitate;

k) durata de valabilitate a ofertei;

1) pagina web pe care este disponibild documentatia.

(3) Termenul de depunere a ofertelor este de minimum 30 si de maximum 90 de
zile de la data publicérii anuntului in Monitorul Oficial al Romé&niei, Partea a VI-
a. In calculul termenelor nu se includ ziua aparitiei anuntului si ziua-limita
pentru depunerea ofertelor.

(4) Orice persoana interesatd are dreptul de a solicita si de a obtine
documentatia de atribuire.

(5) Nerespectarea termenului de la alin. (3) de cadtre delegatar atrage reluarea
procedurii de la etapa anuntului publicitar.
ART. 22

(1) Delegatarul are obligatia de a pune la dispozitia persoanei interesate
documentatia de atribuire a contractului de delegare incepand cu ziua imediat
urmdtoare aparitiei anuntului licitatiei in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a
VI-a, sau cel mai térziu in termen de doud zile lucridtoare de la primirea unei
solicitari.

(2) Solicitarea va fi scrisd si se va inregistra intr-un registru special tinut
de delegatar la sediul sau.

(3) Persoana interesatd are obligatia de a solicita documentatia de atribuire a
contractului de delegare, astfel incat aceasta sa poatd fi pusd la dispozitia sa cu
cel putin doud zile lucrdtoare inainte de data-limitd pentru depunerea ofertelor.

ART. 23

(1) Clarificadrile privind documentatia de atribuire pot fi solicitate cu cel
putin 10 zile inainte de implinirea termenului-limitd de depunere a ofertelor.

(2) Delegatarul are obligatia s& ré&spundd, in mod clar, complet si fara
ambiguitati, la orice clarificare solicitatd, intr-o perioadd care nu trebuie sé&
depdseascd 5 zile lucrédtoare de la primirea unei astfel de solicitéari.

(3) Raspunsul impreund cu clarificdrile la care se referd se comunicd tuturor
celor care au solicitat documentatia de atribuire s$i se anexeazd la dosarul
procedurii.

SECTIUNEA a 6-a
Negocierea directa

ART. 24

(1) In cazul in care nu a fost desemnat niciun cdstigdtor in urma celei de-a
doua licitatii publice deschise, se trece la procedura de negociere directd.

(2) In cazul procedurii de negociere directd ofertantul/ofertantii trebuie sa
prezinte oferta/ofertele in aceleasi conditii ca cele prevazute pentru licitatia



publicd deschisa.

ART. 25

In cazul procedurii negocierii directe se aplicd in mod corespunzdtor
prevederile art. 21-23.

ART. 26

(1) La data prevédzutd in anuntul publicitar pentru inceperea procedurii de
negociere directd comisia de evaluare stabileste calendarul negocierii cu
ofertantii si ii informeazad in scris despre data negocierii directe.

(2) Comisia de evaluare poate stabili ca verificarea indeplinirii cerintelor de
eligibilitate s& se facd in sedintd comund cu/pentru toti ofertantii. In aceasta
situatie se intocmeste un singur proces-verbal privind eligibilitatea candidatilor.

(3) Numai candidatii desemnati eligibili vor fi invitati la negociere.

(4) In situatia in care s-a prezentat un singur candidat sau un singur candidat
a fost desemnat eligibil, comisia de evaluare negociazd& conditiile delegdrii cu
acesta, in conditiile prezentei proceduri-cadru.

ART. 27

Pentru negocierea directd va fi padstratd documentatia de atribuire aprobata
pentru licitatia publicd deschisd, prevazuta la art. 13.

ART. 28

(1) Comisia de evaluare va negocia conditiile delegédrii cu fiecare ofertant in
parte, la data stabilitd conform programdrii, in conditiile prevdzute in
documentatia de atribuire.

(2) Comisia de evaluare va intocmi cdte un proces-verbal pentru fiecare
negociere purtatd cu fiecare ofertant in parte, pe baza cédruia se va intocmi
raportul de evaluare.

ART. 29

(1) Dupd incheierea negocierii comisia de evaluare intocmeste raportul de
evaluare pe baza proceselor-verbale de negociere purtate cu fiecare ofertant, care
va cuprinde concluziile negocierilor purtate si in care se stabileste oferta
declarata céstigdtoare.

(2) Comisia de evaluare va analiza si va evalua ofertele, va intocmi si wva
inainta delegatarului raportul de evaluare in termen de maximum 3 zile de la data
finalizdrii negocierilor.

SECTIUNEA a 7-a

Cerinte de eligibilitate in cadrul procedurii de atribuire a contractului prin
licitatie publica deschisd si negociere directa

ART. 30

(1) Documentele prin care se dovedeste indeplinirea cerintelor de eligibilitate
sunt urmdtoarele:

a) licenta eliberatd in conditiile legii de autoritatea de reglementare
competentd, dupd caz, in clasa corespunzadtoare ariei de furnizare/prestare a
serviciilor sau intr-o clasd superioaréd;

b) certificat constatator eliberat de oficiul registrului comertului pentru
operatorii romé&ni sau un document similar eliberat de autoritatea competenta din
tara de origine pentru operatorii stdini, in original ori copie legalizata, wvalabil
la data deschiderii;

c) certificate constatatoare in termen privind indeplinirea obligatiilor
exigibile de platd a impozitelor si taxelor cédtre stat si a celor locale, precum si
a contributiei pentru asigurdrile sociale de stat valabile la data deschiderii
ofertelor (formulare-tip eliberate de autoritdtile competente din tara in care
ofertantul este rezident), din localitatea unde isi are sediul ofertantul, in



original sau copie legalizatd;

d) dovada platii garantiei de participare, dupéd caz;

e) declaratie pe propria radspundere a reprezentantului legal al ofertantului,
din care s& rezulte cd nu se afld in una dintre situatiile prevazute de Legea nr.
85/2006 privind procedura insolventei, cu modificdrile ulterioare.

(2) Lipsa sau neindeplinirea conditiilor de valabilitate a documentelor
prevédzute la alin. (1) atrage excluderea din procedura de delegare.

(3) Persoanele juridice strédine vor depune documentele prevazute la alin. (1)
in original si traduse de un traducdtor autorizat.

SECTIUNEA a 8-a

Reguli privind oferta

ART. 31

(1) Ofertantul are obligatia de a elabora oferta in conformitate cu cerintele
delegatarului.

(2) Oferta va contine si solutia tehnico-economicd propusd pentru atingerea
indicatorilor de performanta.

(3) Odata cu depunerea ofertei, reprezentantul operatorului depune o declaratie
pe propria raspundere, prin care certificd urmdtoarele:

a) continutul ofertei depuse a fost stabilit In mod independent, fara
consultarea, comunicarea sau realizarea uneil inftelegeri cu un alt concurent
referitor la preturile ofertate, intenftia de a depune o ofertd sau metodele ori
elementele utilizate pentru stabilirea preturilor ofertate;

b) preturile din ofertd nu au fost si nu vor fi divulgate de cdtre ofertanti,
direct sau indirect, oricdrui alt ofertant ori competitor anterior deschiderii
ofertelor (atunci cand ofertele se depun in plic inchis), respectiv anterior
atribuirii contractului (in cazul in care se utilizeazd procedura de negociere);

c) nu a incercat si nu va incerca sid determine alti operatori economici sa
depund sau sa nu depund o oferta;

d) ii este cunoscut faptul ca participarea cu oferte trucate la licitatie sau
la orice alte forme de concurs de oferte constituie contraventie si se santioneaza
in conformitate cu prevederile Legii concurenteinr. 21/1996 , republicata.

ART. 32

Oferta are caracter obligatoriu, din punctul de vedere al continutului, pe
toatd periocada de valabilitate stabilitd de delegatar.

ART. 33

(1) Ofertantul are obligatia de a depune oferta la locul, data si pana la ora-
limitd stabilite In anunt.

(2) Oferta depusd la o altd adresd a delegatarului decadt cea stabilitd in
anuntul publicitar sau dupd expirarea termenului-limitd pentru depunere se
returneazd nedeschisa.

(3) Riscurile legate de transmiterea ofertei cad in sarcina ofertantului.

(4) Continutul ofertelor trebuie s& rédménd confidential pand la termenul
stabilit pentru deschiderea acestora.

ART. 34

(1) Oferta va fi redactatd in limba roménéa.

(2) Ofertele se depun la locul, data si pénd la ora precizate in anuntul
publicitar, in doud plicuri inchise si sigilate, unul exterior si unul interior,
dupd cum urmeazd:

a) plicul exterior trebuie sad contind documentele prin care se dovedeste
indeplinirea cerintelor de eligibilitate;



b) plicul interior contine oferta propriu-zisa.

(3) Fiecare participant poate depune o singurd oferta.

ART. 35

(1) Plicurile exterioare continédnd documentele de eligibilitate si plicurile
interiocare cu ofertele propriu-zise vor fi inregistrate, in ordinea primirii, intr-
un registru special denumit "Candidaturi si oferte", precizadndu-se data si ora
primirii.

(2) Delegatarul poate solicita participantilor la licitatie/negociere directéa
sd depund o garantie de participare la licitatie, ale cdrei cuantum, datd pand la
care poate fi depuséd, precum si perioadd de valabilitate vor fi precizate in
anuntul licitatiei.

(3) Ofertantul va pierde garantia de participare la licitatie dacd 1si retrage
oferta inainte de desemnarea céstigdtorului sau dacad, fiind declarat céstigdtor,
refuzd s& semneze contractul de delegare a gestiunii.

(4) Garantia de participare la licitatie a ofertantului declarat céstigdtor va
fi retinutd de cétre delegatar pand la momentul constituirii garantiei prevézute la
art. 44 alin. (1) sau, in caz contrar, pé&nd la momentul semndrii contractului.

(5) Delegatarul este obligat sa restituie celorlalti ofertanti garantia de
participare la licitatie, in termen de 7 zile de la desemnarea ofertantului
céstigator.

CAP. III
Atribuirea contractului de delegare a gestiunii

SECTIUNEA 1

Determinarea ofertei cidstigatoare

ART. 36

(1) Verificarea indeplinirii cerintelor de eligibilitate se face in sedintéa
comund cu/pentru toti ofertantii si se consemneazd intr-un singur proces-verbal
privind eligibilitatea ofertantilor.

(2) Pentru continuarea procedurii, cel putin 3 oferte trebuie sa iIndeplineasca
conditiile de eligibilitate.

(3) Dacd nu s-au depus cel putin 3 oferte sau in cazul in care cel putin 3
ofertanti nu indeplinesc criteriile de eligibilitate, procedura se reia prin
publicarea anuntului licitatiei publice deschise, conform art. 21, iar plicurile
interioare se returneazd f&rd a fi deschise.

(4) Dacad nu s-au depus cel putin 3 oferte sau in cazul in care cel putin 3
ofertanti nu indeplinesc criteriile de eligibilitate, procedura se anuleazéi,
plicurile interioare se returneazd f&drd a fi deschise si se organizeazd o noud
licitatie.

ART. 37

(1) In cazul in care minimum 3 ofertanti au indeplinit cerintele de
eligibilitate, comisia de evaluare procedeazd la deschiderea plicurilor interioare
in aceeasi zi. Hotdrédrea comisiei de evaluare se consemneazd intr-un proces-verbal.
Hotédrérea se adoptd cu votul majoritdtii simple a membrilor.

(2) In cazul in care comisia de evaluare nu finalizeazad analiza si evaluarea
ofertelor in ziua deschiderii plicurilor interioare, lucrdrile acesteia se
consemneazd in proceseverbale intermediare, pe baza cdrora se intocmeste raportul
de evaluare.

(3) Comisia de evaluare va analiza si va evalua ofertele, va intocmi si va
inainta delegatarului raportul de evaluare in termen de maximum 10 zile de la data
deschiderii plicurilor exterioare.



(4) Raportul de evaluare cuprinde descrierea operatiunilor de evaluare,
elementele esentiale ale ofertelor depuse si motivele alegerii ofertantului
cdstigdtor sau, in cazul in care nu a fost desemnat niciun castigédtor, motivele
respingerii ofertelor.

(5) Evaluarea ofertelor se face pe baza criteriilor de selectie aprobate de
delegatar, elaborate in conformitate cu criteriile de selectie-cadru.

(6) In cazul in care existd punctaje egale intre ofertantii clasati pe primul
loc, departajarea acestora se face in functie de punctajul obtinut pentru criteriul
cu ponderea cea mai mare. Dacd egalitatea se mentine, se va respecta acelasi
principiu al departajdrii dupd punctajul urmdtor ca pondere.

(7) Delegatarul, potrivit conditiilor specifice impuse de natura serviciului si
a sistemului de utilitéti publice delegat, poate stabili si alte criterii conform
prevederilor lit. H din anexa nr. 2 a) sau 2 b).

(8) Comisia de evaluare poate solicita in scris ofertantilor clarificdari pentru
demonstrarea conformitdfii ofertei cu cerintele solicitate.

(9) Comisia de evaluare are obligatia ca prin clarificdrile solicitate s& nu
determine aparitia de avantaje 1In favoarea unui ofertant.

(10) Pe baza evaludrii ofertelor comisia de evaluare intocmeste raportul de
evaluare.

(11) Comisia de evaluare transmite delegatarului raportul de evaluare, precum
si ofertele prezentate, in termen de 3 zile de la data incheierii evaludrii.

(12) In acelasi termen, comisia de evaluare va transmite simultan tuturor
ofertantilor o comunicare in scris, cu confirmare de primire, referitoare la
rezultatul aplicdrii procedurii respective.

(13) In cazul ofertantilor a cdror ofertd nu a fost declaratd cadstigatoare,
comunicarea trebuie s& motiveze aceastd decizie si sd indice numele ofertantului
céstigator.

(14) In cazul ofertantului castigdtor, comunicarea trebuie s& precizeze faptul
cd oferta sa a fost declaratd castigdtoare, precum si punctajul obtinut.

ART. 38

Delegatarul atribuie prin hotdradre contractul de delegare a gestiunii
ofertantului desemnat céstigdtor, pe baza raportului de evaluare, dupd implinirea
unui termen de 30 de zile de la data primirii raportului de evaluare.

ART. 39

(1) Delegatarul va invita ofertantul desemnat cédstigdtor pentru incheierea
contractului de delegare a gestiunii. Contractul va fi semnat in termen de maximum
30 de zile calendaristice de la data adoptdrii hotdrdrii privind atribuirea
contractului.

(2) Neincheierea contractului in termenul prevédzut la alin. (1) atrage
rédspunderea pdrtii in culpd potrivit dreptului comun.

(3) In cazul neincheierii contractului, licitatia publicad va fi anulata, iar
delegatarul va relua procedura de licitatie publicd de la etapa publicarii
anuntului, in conditiile legii, documentatia privind organizarea s$i derularea
procedurii de atribuire a contractului de delegare pastrandu-si valabilitatea.

SECTIUNEA a 2-a
Contractul de delegare a gestiunii

ART. 40

(1) Contractul de delegare a gestiunii va fi incheiat in formd& scrisé&, sub
sanctiunea nulitdtii absolute, si va cuprinde in mod obligatoriu clauze referitoare
la:



denumirea pdrtilor contractante;

obiectul contractului;

durata contractului;

drepturile si obligatiile partilor contractante;
nivelul redeventel sau al altor obligatii, dupéd caz;
raspunderea contractuald;

forta majora;

conditii de redefinire a clauzelor contractuale;

i) conditii de restituire sau repartitie, dupd caz, a bunurilor, la incetarea,
din orice cauzéd, a contractului de delegare a gestiunii, inclusiv a investitiilor
realizate;

j) mentinerea echilibrului contractual;

k) conditiile de reziliere a contractului de delegare a gestiunii;

1) conditiile de exploatare a sistemului;

m) interdictia subdelegdrii, cu exceptia situatieil expres si limitativ
prevadzute de lege;

n) interdictia cesiondrii contractului de delegare, fard acordul autoritdtfii
publice;

0) 1n anexd, programul lucrdrilor de investitii pentru modernizéri,
reabilitdri, dezvoltédri de capacitati, obiective noi atét fizic, cdt si valoric;
sarcinile si responsabilitdtile partilor cu privire la programele de investitii si
la conditiile de finantare a acestora; indicatorii de performantd ai serviciului,
stabiliti in regulamentul serviciului, conditii si garantii; preturile/tarifele
ofertate in momentul delegdrii si modalitdtile de stabilire, modificare sau
ajustare a acestora, conform procedurii-cadru; modul de facturare si incasare a
contravalorii serviciilor furnizate/prestate; politica privind resursele umane si
politica sociala;

p) clauze suspensive de intrare in vigoare a contractului de delegare, daca
este cazul;

g) penalitati pentru neindeplinirea termenelor si conditiilor solicitate 1in
caietul de sarcini;

r) administrarea patrimoniului public si privat preluat.

(2) Pe langd clauzele minime si obligatorii prevézute la alin. (1), partile pot
include si alte clauze convenite de ele, dupd caz, fard ca prin acestea sa se
modifice clauzele obligatorii mentionate mai sus ori alte prevederi legale.

(3) Contractul de delegare a gestiunii va fi insotit obligatoriu si de
urmatoarele anexe:

a) cailetul de sarcini al serviciului;

b) regulamentul serviciului;

c) inventarul bunurilor mobile si imobile, proprietate publicd sau privata a
unitdtilor administrativ-teritoriale, aferente serviciului;

d) procesul-verbal de predare-preluare a bunurilor prevazute la lit. c).

ART. 41

In contractul de delegare a gestiunii se vor preciza categoriile de bunuri ce
vor fi utilizate in derularea contractului, respectiv:

a) bunuri de retur - sunt bunuri de retur bunurile publice transmise cu titlu
gratuit in administrarea delegatului, inclusiv cele realizate pe durata
contractului de delegare in scopul indeplinirii obiectivelor delegdrii si care, la
incetarea contractului, revin de plin drept, gratuit, in bund stare, exploatabile
si libere de orice sarcini sau obligatii delegatarului. In cazul incetarii
contractului inainte de termen, delegatarul este indreptédtit s& primeascd valoarea
neamortizatd a bunurilor realizate din fondurile sale;
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b) bunuri de preluare - sunt bunuri de preluare acele bunuri care la incetarea
contractului de delegare pot reveni delegatarului, in masura in care acesta din
urmd isi manifestd intentia de a prelua bunurile respective in schimbul platii unei
compensatii, in conditiile legii;

c) bunuri proprii - sunt bunuri proprii acele bunuri care la incetarea
contractului r&mdn in proprietatea delegatului.
ART. 42

(1) Raporturile contractuale dintre delegatar si delegat se bazeazad pe
principiul echilibrului financiar al delegdrii intre drepturile care ii sunt
acordate delegatului si obligatiile care 1i sunt impuse.

(2) Delegatul nu va fi obligat s& suporte cresterea sarcinilor legate de
executia obligatiilor sale, dacd aceastd crestere rezultd in urma unui caz de forta
majora.

ART. 43

(1) Delegatul isi executd obligatiile potrivit termenilor si conditiilor
prevédzute in contractul de delegare si in acord cu prevederile legale specifice
serviciului/activitatii delegate.

(2) Delegatarul are dreptul si obligatia sa verifice in periocada derularii
contractului de delegare modul in care sunt respectate clauzele acestuia de cétre
delegat.

ART. 44

(1) Delegatarul poate solicita delegatului ca in termen de cel mult 90 de zile
de la data semndrii contractului de delegare sd depund, cu titlu de garantie, o
sumd fixd reprezentédnd o cotd-parte in procent de 5-10% din suma obligatiei de
platd datorate de cadtre delegat pentru primul an de exploatare, valabild pe toatéa
durata contractului.

(2) Din aceastd sumd sunt retinute, dacd este cazul, sumele exigibile datorate
de cédtre delegat delegatarului.

ART. 45
Contractul de delegare a gestiunii va fi incheiat in limba romané&.
ART. 46

Contractul de delegare a gestiunii nu poate fi modificat prin act aditional 1in
sensul introducerii in obiectul acestuia a unei activitdti care nu a facut obiectul
delegdrii gestiunii.

CAP. IV
Dosarul delegédrii
ART. 47

Delegatarul are obligatia de a intocmi si pdstra dosarul delegdrii pentru
fiecare contract atribuit.

ART. 48

Dosarul se péstreazd de cadtre delegatar atdt timp cédt contractul de delegare
produce efecte juridice, dar nu mai putin de 5 ani de la data iIncetdrii acestuia.

ART. 49

Dosarul trebuie s& cuprindd cel putin urmdtoarele:

a) documentatia de atribuire a contractului de delegare;

b) anunturile publicate potrivit prezentei proceduri-cadru, referitoare la
organizarea procedurii de delegare si atribuirea contractului de delegare a
gestiunii;

c) procesele-verbale si raportul comisiei de evaluare;

d) hotédrérea de atribuire a contractului de delegare a gestiunii;

e) contractul de delegare semnat;



f) rédspunsul la clarificari;

g) orice alte modificdri intervenite pe parcursul deruldrii contractului.

ART. 50

Dosarul delegadrii se supune Legiinr.544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

CAP. V
Dispozitii privind exercitarea monitorizdrii si controlul delegédrii
ART. 51

(1) A.N.R.S.C. este autoritatea de reglementare competentd conform Leminn
51/2006 , cu modificadrile si completérile ulterioare, investitd cu functia de
monitorizare si control al procesului de delegare a gestiunii serviciilor
comunitare de utilitéti publice aflate in sfera sa de reglementare.

(2) La data initierii procedurii de delegare, delegatarul are obligatia de a
instiinta A.N.R.S.C. asupra procedurii de delegare care urmeazd a fi derulats.

(3) Delegatarul va transmite A.N.R.S.C. in termen de maximum 5 zile de la
momentul elabordrii/adoptarii:

a) hotérérea de stabilire a modalitdatii de gestiune, hoté&rérea de aprobare a
studiului de oportunitate si studiul de oportunitate;

b) in proiect (in forma in care urmeazd a fi supuse spre adoptare consiliului
local/asociatiei de dezvoltare comunitard): modelul contractului de delegare,
cerintele privind eligibilitatea, criteriile de selectie;

c) hotdrdrea/hotadrédrile de aprobare insotitd/insotite de regulamentul
serviciului si caietul de sarcini al serviciului;

d) hotdrdrea de numire a comisieli de evaluare;

e) anunturile prevazute la art. 22 si copii ale publicatiilor in care au fost
date publicitatii;

f) procesele-verbale si raportul de evaluare intocmite de comisia de evaluare;

g) hotédrédrea de atribuire si contractul de delegare semnat, precum si orice
alte date sau informatii solicitate de A.N.R.S.C.

(4) Delegatarul va transmite A.N.R.S.C. in termen de maximum 5 zile de la
momentul adoptédrii:

a) hotérérea de stabilire a modalitdtii de gestiune, hotédrérea de aprobare a
studiului de oportunitate si studiul de oportunitate;

b) hotdrédrea/hotdridrile de aprobare insotitd/insotite de regulamentul
serviciului si caietul de sarcini al serviciului;

c) hotdrédrea de numire a comisiei de evaluare;

d) procesele-verbale si raportul de evaluare intocmite de comisia de evaluare;

e) hotédrdrea de atribuire si contractul de delegare semnat, precum si orice
alte date sau informatii solicitate de A.N.R.S.C.

(5) Delegatarul va transmite A.N.R.S.C. in termen de maximum 5 zile de la
momentul elabordrii, in proiect, in forma in care urmeazd a fi supuse spre adoptare
consiliului local/asociatiei de dezvoltare comunitard, modelul contractului de
delegare, cerintele privind eligibilitatea si criteriile de selectie.

(6) Delegatarul va transmite A.N.R.S.C. in termen de maximum 5 zile de la
momentul elabordrii anunturile prevdzute la art. 21, precum si copiile
publicatiilor in care au fost date publicitdtii aceste anunturi, in termen de 5
zile de la data publicéarii.

(7) Documentatia prevdzutd la alin. (3) poate fi transmisd prin oricare dintre
urmdtoarele modalitati:

a) prin postd, cu confirmare de primire;



) prin fax;
) prin mijloace electronice;
) prin orice combinatie a modalitatilor prevazute la lit. a)-c).

ART. 52

(1) A.N.R.S.C. analizeazd documentatia intocmitd de delegatar in scopul
delegdrii gestiunii serviciilor comunitare de utilitati publice si transmite
observatii scrise ori de cdte ori se constatd neconformitdti in aplicarea
legislatiei in vigoare iIn domeniul serviciilor comunitare de utilité&ti publice si
ale prezentei proceduri-cadru.

(2) In indeplinirea atributiilor care ii revin, A.N.R.S.C., prin intermediul
unor reprezentanti, asistd la sedintele comisiei de evaluare.

(3) In exercitarea atributiilor, reprezentantii A.N.R.S.C. au acces neingradit
la toate documentele si informatiile legate de procedura de delegare. Acestia pot
solicita delegatarului/ presedintelui comisiei de evaluare informatii suplimentare
scrise, de naturad s& conducd la lamurirea aspectelor procedurale legate de
derularea procedurii de atribuire.

(4) Accesul reprezentantilor A.N.R.S.C. la documentele si informatiile privind
procedurile de atribuire a contractelor de delegare se realizeazd cu respectarea
normelor privind confidentialitatea informatiilor.

(5) Activitatea desfédsuratd de A.N.R.S.C. nu limiteazd in niciun mod
responsabilitdtile si obligatiile delegatarului/comisiei de evaluare care decurg
din aplicarea prevederilor legislatiei in vigoare.

ART. 53

(1) Delegatarul, pe baza observatiilor transmise de A.N.R.S.C., poate dispune,
dupd caz:

a) suspendarea procesului de atribuire a contractului de delegare;

b) modificarea, incetarea, revocarea sau anularea, dupd caz, a actelor in
legdturd cu care s—-au constatat neconformitéati;

c) alte mésuri corective pentru remedierea neconformitdtilor semnalate de
reprezentantii A.N.R.S.C.;

d) continuarea procesului de atribuire a contractului de delegare.

(2) Responsabilitatea pentru deciziile adoptate pe parcursul procesului de
atribuire a contractelor potrivit prezentei proceduricadru revine
delegatarului/comisiei de evaluare.

(3) Decizia luatd de delegatar/comisia de evaluare se transmite de indatéa
A.N.R.S.C.
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CAP. VI
Dispozitii finale
ART. 54

Prevederile prezentei proceduri-cadru se aplicd in mod obligatoriu si in
situatia subdelegdrii de cédtre operatorii regionali ai serviciului de alimentare cu
apd si de canalizare a gestiunii unei activitdti din cadrul serviciului
furnizat/prestat, respectiv operarea si exploatarea partii corespunzétoare a
infrastructurii tehnico-edilitare aferente serviciului, cu respectarea prevederilor
art. 2171 alin. (3) din Legea serviciului de alimentare cu apa si de canalizare nr. 241/2006 , cu
modificdrile si completédrile ulterioare.

ART. 55

Persoana care se considerd vatadmatd intr-un drept al sdu ori iIntr-un interes
legitim printr-un act al delegatarului/comisiei de evaluare, cu incdlcarea
dispozitiilor legale in materia serviciilor comunitare de utilitati publice si prin



nerespectarea prezentei proceduri-cadru, are dreptul de a contesta actul respectiv
pe cale administrativd si/sau in justitie, in conditiile Legii contenciosului administrativ
nr. 554/2004 , cu modificadrile si completdrile ulterioare.

ANEXA 2a)
CRITERII DE SELECTIE-CADRU
a ofertelor pentru serviciul de
alimentare cu apd si de canalizare
*T*
Nr. Criteriul Nr. de
crt. puncte
A. CRITERIUL ECONOMICO-FINANCIAR
A.1l. Capitalul social. Dacéd valoarea capitalului social este in 10

euro, valoarea in lei se stabileste luédnd in considerare
cursul de schimb comunicat de BNR pentru prima zi din luna
anterioard termenului de depunere al ofertei

A.2. Cifra de afaceri in ultimul exercitiu financiar incheiat 10
A.3. Investitii din surse proprii 10
A.4. Investitii din alte surse
TOTAL: 40
B. NIVELUL PRETURILOR/TARIFELOR
B.1. Pretul serviciului de alimentare cu apa* 50
B.2. Tariful serviciului de canalizare* 50
TOTAL: 100
C. INDICATORI DE PERFORMANIA

(Stabiliti de delegatar in acord cu cei din strategia de
dezvoltare si din regulamentul serviciului)

TOTAL: 40




D. GARANTII PROFESIONALE

D.1. Numdarul de locuitori echivalenti deserviti 20
D.2. Numdrul de salariati/km retea deservita 10
D.3. Pierderi procentuale in sistemele de alimentare cu apéa 10
deservite
TOTAL: 40
E. CRITERIT TEHNICE
E.1. Indicatorii tehnico-economici ai echipamentelor si 70

instalatiilor avute in vedere in solutia tehnico-economica
ofertatd pentru realizarea indicatorilor de performantd de la

lit. C
E.2. Termenele de realizare al indicatorilor de performantd de la 30
lit. C
TOTAL: 100
F. CRITERII PRIVIND PROTECTIA MEDIULUI
F.1. Reducerea termenelor de conformare pentru asigurarea 20

nivelurilor de calitate a apei potabile*

F.2. Reducerea termenelor de conformare pentru asigurarea 20
nivelurilor de calitate a apelor epurate*

TOTAL: 40
G. CRITERITI JURIDICE
G.1. Valoarea despdgubirilor plédtite pentru daune cauzate 20

utilizatorilor

TOTAL: 20
H. ALTE CRITERIT

(Stabilite de delegatar)

TOTAL: 20

* In situatia delegdrii unui singur serviciu, punctajele celor 2 indicatori se
cumuleaza.



MODALITATEA DE CALCUL AL PUNCTAJULUI

Pentru criteriile A.1-A.4 punctajul se calculeazd astfel:

*T*
Vn
x 10 Unde: Vn - valoarea doveditd din ofertéd;
V max V max - valoarea cea mali mare dovedita.
*ST*
Pentru criteriul B punctajul se calculeazd astfel:
*T*
V min
x 100 (50, dupd caz) Unde: Vx - valoarea propusd de ofertant;
Vx V min - valoarea cea mai micd ofertata.
*ST*

Pentru criteriul C punctajul se calculeazd astfel:

Pentru indeplinirea fiecd@ruil criteriu se acordd numarul maxim de puncte aferent
criteriului.

Pentru criteriul D.1 punctajul se calculeazd astfel:

*T*
N
x 20 Unde: N - numdrul de locuitori echivalenti deserviti;
N max N max - cel mai mare numdr de locuitori echivalenti
deserviti.
*ST*
Pentru criteriul D.2 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
R min
x 10 Unde: R - numdrul de salariati declarati pe propria
R raspundere de cdtre conducdtorul ofertantului/km
de retea deservita, in anul anterior depunerii
ofertei;
R min - raportul cel mai mic.
*ST*
Pentru criteriul D.3 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
P min
x 10 Unde: P - raportul dovedit intre cantitatea totald de
P apd furnizatd si cea totald intratd in
Sistemele deservite, exprimat in %;
P min - cel mai mic raport dovedit exprimat In %.
*ST*
Pentru criteriul E.1 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
o
\'f0 (epsilon)
i
x 70
\'f0

MAX



Unde:

o
(epsilon) - eficienta tehnicéd caracteristicd utilajului sau
i instalatiei din ofertd, exprimatd in %;
\'f0 - cel mai mare produs al eficientelor tehnice din ofertele
MAX analizate, exprimat in %.
*ST*
Pentru criteriul E.2 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
o)
T
MIN
x 30
o
T
Unde:
o
T - termenul minim ofertat exprimat in luni;
MIN
o
T - termenul ofertat exprimat iIn luni.
*ST*
Pentru criteriul F punctajul se calculeazd astfel:
*T*
reducerea ofertata
x 20
reducerea maximd a ofertei
Unde:
- reducerea ofertatd - periocada de conformare propusa;
- reducerea maximd ofertatd - periocada minimd de conformare
propusa de un ofertant.
*ST*
Pentru criteriul G.1 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
S min
— x 20
S
Unde:
S min - suma totald cea mai micd platita ca despédgubiri;
S - suma despdgubirilor propuse.
*ST*
ANEXA 2Db)

CRITERII DE SELECTIE - CADRU
a ofertelor pentru serviciul public
de alimentare cu energie termica



*T*

Nr Criteriul Nr. de
crt. puncte
A. CRITERIUL ECONOMICO-FINANCIAR
A.l Capitalul social. Dacéd valoarea capitalului social este in 10
euro, valoarea in lei se stabileste ludnd in considerare
cursul de schimb comunicat de BNR pentru prima zi din luna
anterioard termenului de depunere al ofertei
A.2 Cifra de afaceri in ultimul exercitiu financiar incheiat 10
A.3 Investitii din surse proprii 10
A.4 Investitii din alte surse 10
TOTAL: 40
B. NIVELUL PRETURILOR/TARIFELOR
B.1 Pretul serviciului de alimentare cu energie termica 100
TOTAL: 100
C. INDICATORI DE PERFORMANTA
(Stabiliti de delegatar in acord cu cei din strategia de
dezvoltare si din regulamentul serviciului)
c.1
TOTAL: 40
D. GARANTII PROFESIONALE
D.1 Puterea termicd totald instalatd in localitdtile deservite 10
D.2 Numdrul de salariati/Mwh produsi anual 10
D.3 Pierderi procentuale in sistemele de alimentare cu energie 20
termicd deservite
TOTAL: 40
E. CRITERII TEHNICE
E.1 Indicatorii tehnico-economici ai echipamentelor si 70
instalatiilor avute in vedere iIn solutia tehnico-economica
ofertatd pentru realizarea indicatorilor de performantéd de la
lit. C




E.2 Termenele de realizare al indicatorilor de performantd de la 30
lit. C
TOTAL: 100
F. CRITERII PRIVIND PROTECTIA MEDIULUI
F.1 Reducerea termenelor de conformare la cerintele de mediu 20
F.2 Cheltuielile aferente lucrdrilor de protectie a mediului 20
(milioane euro)
TOTAL: 40
G. CRITERII JURIDICE
G.1 Valoarea despdgubirilor pladtite pentru daune cauzate 20
utilizatorilor
TOTAL: 20
H. ALTE CRITERIT
(Stabilite de delegatar)
TOTAL: 20
*ST*
MODALITATEA DE CALCUL AL PUNCTAJULUI
Pentru criteriile A.1-A.4 punctajul se calculeaza conform formulei:
*T*
Vn
x 10 Unde: Vn - valoarea doveditd din oferté§;
V max V max - valoarea cea mai mare dovedita.
*ST*
Pentru criteriul B punctajul se calculeazd astfel:
*T*
V min
x 100 (50, dupa caz) Unde: Vx - valoarea propusa de ofertant;
Vx V min - valoarea cea mai micd ofertata.
*ST*
Pentru criteriul C punctajul se calculeazd astfel:
Pentru indeplinirea fiecdrui criteriu se acordd numdrul maxim de puncte.
Pentru criteriul D.1 punctajul se calculeazd astfel:




*T*

P inst

P max inst
Unde:

P inst - puterea termicd instalata, doveditsa,
din localitédtile deservite;

P max inst - cea mai mare putere termica
instalatd, doveditéd, din localitéatile
deservite.

*ST*

Pentru criteriul D.2 punctajul se calculeazd astfel:

*T*
R min
x 10
R

Unde: R - numdrul de salariati declarati pe
propria rdspundere de catre conducatorul
ofertantului/MWh produsi in anul anterior
depunerii ofertei;
R min - raportul cel mai mic.

*ST*

Pentru criteriul D.3 punctajul se calculeazd astfel:

*T*
P min
x 10
P

Unde: P - raportul dovedit iIntre cantitatea
totald de energie termicd furnizatd si cea
totald intratd in sistemele deservite,
exprimat in %;
P min - cel mai mic raport dovedit exprimat
in %.

*ST*

Pentru criteriul E.1 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
0
(pi) (epsilon)
i
x 70
(pi)
MAX
Unde:
0

(epsilon) - eficienta energeticd din ofertéd

i



pentru echipamente, instalatii, inclusiv
retele, exprimatd in %;

(pi) - cel mai mare produs al eficientelor
MAX
energetice ofertate, exprimat in %.
*ST*
Pentru criteriul E.2 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
0
T
MIN
x 20
0
T
Unde:
0
T - termenul minim ofertat exprimat in luni;
MIN
0
T - termenul ofertat exprimat In luni.
*ST*
Pentru criteriul F.1 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
reducerea ofertata
x 20
reducerea maximd a ofertei
Unde:
- reducerea ofertatd - periocada de conformare
propuséa;
- reducerea maximd ofertatd - periocada minima
de conformare propusa de un ofertant.
*ST*
Pentru criteriul F.2 punctajul se calculeazd astfel:
*T*
cheltuieli ofertate
x 20
cheltuieli maxime
*ST*

Pentru criteriul G.1l punctajul se calculeazd astfel:

*T*
S min
x 20
S
Unde: S min - suma totald cea mai mica
platitd ca despéagubiri;
S - suma despdgubirilor propuse.

*ST*



ANEXA 3
CONTRACT-CADRU
de delegare a gestiunii serviciilor comunitare de utilité&ti publice
(model orientativ)

CAPITOLUL I
Parti contractante

Unitatea administrativ-teritoriald/Asociatia de dezvoltare intercomunitara

........................ , cu sediul In ...ttt it e e e e, Str.
.................. nr. ...., bl. ......., 85C. .o, et Lol AP e ey
judetul/sectorul ...... ; reprezentatd Prin ..ttt ittt e et et ’
avand functia de ......... ... , pe de o parte, in calitate de delegatar,

si

(@) ot i B b , codul unic de
inregistrare ........cccciea.. ;, cu sediul principal IN ...ttt e e e ,
1S O nr. ..... , bl. ..., sc. ..., et. ..., ap. ...,
judetul/sectorul ....... ;, reprezentaltd Prin .o ittt ittt e e e ,
avand functia de ........iiiiiiii ittt , pe de altd parte, in calitate de
delegat,

au incheiat prezentul contract de delegare a gestiunii.

CAPITOLUL IT
Obiectul contractului de delegare a gestiunii

Art. 1. - Obiectul contractului de delegare a gestiunii constd in dreptul si
obligatia de a furniza/presta serviciul/activitatea/activitatile (dupa caz)
................................... , inclusiv dreptul si obligatia de a administra
si de a exploata infrastructura tehnico-edilitar& aferentd serviciului/activitéatii/
activitdtilor in aria administrativ-teritoriald ....... ..ttt iiennnnneennn

Art. 2. - Obiectivele delegatarului sunt:

a) imbunédtédtirea conditiilor de viatd ale utilizatorilor prin promovarea
calitdtii si eficientei acestor servicii;

b) dezvoltarea durabild a serviciilor;

c) protectia mediului inconjurator.

Art. 3. - Categoriile de bunuri ce vor fi utilizate de operator in derularea
contractului sunt urmétoarele:

a) bunuri de retur, in conformitate cu anexa nr. 1, sunt bunurile publice
transmise cu titlu gratuit in administrarea delegatului, inclusiv cele realizate pe
durata contractului de delegare in scopul indeplinirii obiectivelor delegdarii si
care, la incetarea contractului, revin de plin drept gratuit, in bund stare,
exploatabile si libere de orice sarcini sau obligatii delegatarului. In cazul
incetdrii contractului inainte de termen, delegatarul este indreptdtit s& primeasca
valoarea neamortizatd a bunurilor realizate din fondurile sale;

b) bunuri de preluare - sunt bunuri de preluare acele bunuri care la incetarea
contractului de delegare pot reveni delegatarului, in midsura in care acesta din
urma isi manifestd intentia de a prelua bunurile respective in schimbul platii unei
compensatii, in conditiile legii;



c) bunuri proprii - sunt bunuri proprii acele bunuri care la incetarea
contractului rdmdn in proprietatea delegatului.

CAPITOLUL TII
Dispozitii generale

Art. 4. - Contractul de delegare a gestiunii are ca anexe obligatorii
urmatoarele:

a) caietul de sarcini privind furnizarea/prestarea serviciului;

b) regulamentul serviciului;

c) inventarul bunurilor mobile si imobile, proprietate publicad sau privata a
unitédtilor dministrativ-teritoriale, aferente serviciului;

d) procesul-verbal de predare-preluare a bunurilor prevazute la 1lit. c).

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 5. - Durata contractului de delegare a gestiunii este de ...... ani (la
stabilirea acesteia ludndu-se in calcul durata necesard amortizdrii investitiilor
in sarcina operatorului/ operatorului regional).

Art. 6. - Contractul de delegare a gestiunii poate fi prelungit doar o singuréa
datd, pentru o periocadd care nu poate depdsi jumatate din durata initiald, cu
conditia ca durata totald sad nu depaseasca 49 de ani.

CAPITOLUL V

Redeventa
Art. 7. - Redeventa este de .... lei si va fi pl&titd anual/trimestrial/lunar.
Art. 8. - Delegatul are obligatia ca, in termen de 90 de zile de la data

semnarii contractului, s& depund cu titlu de garantie o sumd fixd reprezentand o
cotd-parte din suma obligatiei de platd a redeventeil datorate pentru primul an de
activitate.

Art. 9. - Suma prevadzutd la art. 7 va fi platitd prin filad cec, ordin de platg,
in contul nr. ............ , deschis la ...,

CAPITOLUL VI
Drepturile pértilor

Drepturile delegatului

Art. 10. - Delegatul are urmédtoarele drepturi:

a) sa exploateze in mod direct, pe riscul si pe rédspunderea sa, bunurile,
activitdtile si serviciile publice care fac obiectul contractului de delegare a
gestiunii;

b) s& iIncaseze contravaloarea serviciului/activitétii prestat/prestate;

c) s& initieze modificarea si/sau completarea prezentului contract, in cazul
modificdrii reglementdrilor si/sau a conditiilor tehnico-economice care au stat la
baza incheierii acestuia;

d) s& aplice pretul/tariful aprobat conform legislatiei in vigoare;

e) s& incheie contracte de furnizare/prestare a serviciului/activitatii cu toti
utilizatorii;

f) s& propund ajustarea si modificarea preturilor/tarifelor.



Drepturile delegatarului

Art. 11. - Delegatarul are urmidtoarele drepturi:

a) de a stabili si de a aproba programele de reabilitare, extindere si
modernizare a dotdrilor existente, cu consultarea delegatului;

b) de a corela cu programele de dezvoltare economicosociald a localitdtilor si
de amenajare a teritoriului efectuarea lucrédrilor de investitii in scopul
realiz&rii acestora intr-o conceptie unitaré;

c) de a aproba studiile de fezabilitate privind reabilitarea, extinderea si
modernizarea dotdrilor publice aferente serviciilor publice delegate;

d) de a realiza investitii de interes comun in domeniul infrastructurii
tehnico-edilitare aferente serviciilor publice delegate;

e) de a finanta realizarea de lucrdri necesare serviciilor publice delegate;

f) de a-si manifesta intentia de a dobéndi bunurile de preluare si de a
solicita delegatului incheierea contractului de vanzarecumpdrare cu privire la
aceste bunuri. In termen de ........ delegatarul este obligat sa isi exercite
dreptul de optiune sub sanctiunea decdderii;

g) de a inspecta bunurile, activitatile si serviciile publice delegate; de a
verifica stadiul de realizare a investitiilor, precum si modul iIn care este
satisfacut interesul public; de a verifica respectarea obligatiilor asumate prin
contract, cu notificarea prealabild a delegatuluil si iIn conditiile prevazute in
caietul de sarcini si in regulamentul serviciului;

h) de a aproba structura si ajustdrile de tarife propuse de cdtre delegat, 1in
baza avizului autoritatii de reglementare si in conformitate cu prevederile legale
in vigoare;

i) de a rezilia contractul, in conditiile legii, iIn cazul in care delegatul nu
respectd obligatiile asumate prin contractul de delegare.

CAPITOLUL VII
Obligatiile partilor

Obligatiile delegatului

Art. 12. - Delegatul are urmdtoarele obligatii:

a) sa obtind de la autoritatile competente avizele, acordurile si autorizatiile
necesare prestarii/furnizirii serviciului/activitatii delegate;

b) s& respecte angajamentele luate prin contractele de delegare a gestiunii;

c) sa respecte prevederile regulamentului serviciului delegat, caietului de
sarcini al serviciului si ale celorlalte reglementdri specifice serviciului
delegat;

d) s& serveascd toti utilizatorii din unitatea administrativteritoriald unde i-
a fost delegat/delegatd serviciul/activitatea;

e) sé& respecte indicatorii de performantd prevédzuti in anexa la regulamentul
serviciului delegat;

f) sa furnizeze delegatarului informatiile solicitate si sa asigure accesul la
toate informatiile necesare in vederea verificdrii si evaludrii functiondrii si
dezvoltdrii serviciilor publice delegate in conformitate cu clauzele contractului
de delegare si cu prevederile legale in vigoare;

g) s& aplice metode performante de management care sd conducd la reducerea
costurilor de operare, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale oferite
de normele legale in vigoare;

h) s& preia de la delegatar, pe bazd de proces-verbal de predare-preluare,
patrimoniul, precum si personalul angajat, aferent realizdrii serviciilor delegate;

i) s& efectueze serviciul public delegat conform prevederilor regulamentului



serviciului si caietului de sarcini, in conditii de calitate si eficienté&;

j) s& fundamenteze si s& supund aprobidrii preturile/tarifele ce vor fi
utilizate pentru serviciul/activitatea delegat/delegatéd;

k) s& nu subdelege serviciul si bunurile care fac obiectul delegadrii, cu
exceptia situatiei prevazute la art. 2171 alin. (3) din Legea serviciului de alimentare cu
apa si de canalizare nr. 241/2006 , cu modificarile si completdrile ulterioare;

1) s& plateascd redeventa la valoarea prevdzutd si la termenul stabilit in
contractul de delegare a gestiunii;

m) s& ila toate masurile necesare privind bunurile de retur, astfel incét, la
incheierea contractului de delegare, s& nu fie afectatd capacitatea delegatarului
de a realiza serviciul;

n) sa fundamenteze necesarul anual de fonduri pentru investitii din surse
proprii;

0) s& propund delegatarului scoaterea din functiune a mijloacelor fixe
apartinédnd patrimoniului delegat in baza legislatiei in vigoare;

p) sa transmitd delegatarului modificdrile de patrimoniu apdrute in cursul
anului, precum si situatia patrimoniului public (cantitativ si valoric) la data de
31 decembrie a fiecdrui an pentru inregistrarea in contabilitatea acesteia;

r) sa restituie bunurile de retur, in deplind proprietate, in mod gratuit si
libere de orice sarcini, la incetarea contractului de delegare a gestiunii;

s) la incetarea contractului de delegare a gestiunii din alte cauze decéat
termenul, forta majord, delegatul este obligat sd asigure continuitatea prestarii
activitdtii in conditiile stipulate in contract, pdnd la preluarea acesteia de
cédtre delegatar, dar nu mai mult de 90 de zile;

s) s& notifice cauzele de naturada s&d conducd la reducerea activitatii si
masurile ce se impun pentru asigurarea continuitdtii activitatii;

t) s& ia mésurile necesare privind igiena, siguranta la locul de muncéd si
normele de protectie a muncii;

t) s& predea la incheierea contractului toatd documentatia tehnico-economica
referitoare la serviciul gestionat;

u) sa realizeze investitii, conform angajamentelor asumate, anexa la contract;

v) sa respecte conditiile impuse de natura bunurilor, activitatilor sau
serviciilor publice (protejarea secretului de stat, materiale cu regim special,
conditii de sigurantd in exploatare, protectia mediului, protectia muncii, conditii
privind folosirea si protejarea patrimoniului etc.)

%) 1in cazul in care delegatul sesizeazd existenta sau posibilitatea existentei
unei cauze de naturd s& conducd la imposibilitatea realizdrii activitétii ori
serviciului public, va notifica de indatd acest fapt autoritédtii publice, in
vederea ludrii médsurilor ce se impun pentru asigurarea continuitatii activitatii
sau serviciului public;

y) s& mentind, dupd caz, un numdr de ... de angajati, conform politicii de
mentinere, recalificare si protectie socialsd;

Obligatiile delegatarului

Art. 13. - Delegatarul are urmdtoarele obligatii:

a) sa predea delegatului la data intrédrii in vigoare a contractului de delegare
toate bunurile, instalatiile, echipamentele si dotdrile aferente intregii



activitdti, cu inventarul existent, libere de orice sarcini, pe bazd de proces-
verbal de predare-preluare;

b) sa notifice péartilor interesate, la cerere, informatii referitoare la
incheierea prezentului contract de delegare;

c) s& faciliteze delegatului autorizarea lucrdrilor si investitiilor pe
domeniul public si privat, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare;

d) s& isi asume pe perioada deruldrii contractului de delegare toate
responsabilitédtile si obligatiile ce decurg din calitatea sa de proprietar;

e) s& ia toate mé@surile pentru inlocuirea bunurilor pe care le scoate din uz,
in asa fel incédt sd se padstreze capacitatea de a realiza serviciul public delegat;

f) sa nu 1l tulbure pe delegat in exercitiul drepturilor rezultate din
prezentul contract de delegare;

g) s& nu modifice in mod unilateral contractul de delegare, in afarad de
cazurile prevédzute expres de lege;

h) s& notifice delegatului aparitia oricéror imprejurdri de naturd sa aduca
atingere drepturilor acestuia;

i) sa verifice periodic urmatoarele: serviciile publice furnizate si nivelul de
calitate al acestora; indeplinirea indicatorilor de performantd si aplicarea
penalitatilor pentru neindeplinirea acestora; mentinerea echilibrului contractual
rezultat prin licitatie; asigurarea unor relatii echidistante si echilibrate intre
delegat si utilizatori; clauzele de administrare, intretinere si predare a
bunurilor publice, planul social de limitare a efectelor negative ale
concedierilor.

CAPITOLUL VIII
Preturile/tarifele practicate si procedura de stabilire, modificare sau
ajustare a acestora

Art. 14. - Stabilirea, ajustarea si modificarea preturilor si tarifelor se vor
efectua in conformitate cu procedura de stabilire, modificare sau ajustare a
preturilor si tarifelor specificd serviciului delegat si cu respectarea
prevederilor legilor speciale.

Art. 15. - Preturile/tarifele la serviciile delegate la data semnéarii
prezentuluil contract sunt de ... lei.
Art. 16. - Contravaloarea serviciilor publice delegate se va determina in baza

preturilor in vigoare si a cantitédtilor stabilite conform procedurii de facturare.

CAPITOLUL IX
Incetarea contractului de delegare a gestiunii

Art. 17. - Prezentul contract de delegare a gestiunii inceteazd in urmdtoarele
situatii:

a) la expirarea duratei stabilite prin contractul de delegare, daca partile nu
convin, in scris, prelungirea acestuia iIn conditiile legii;

b) in cazul in care interesul national sau local o impune, prin denuntarea
unilaterald de cédtre delegatar, cu plata unei despdgubiri juste si prealabile in
sarcina delegatarului;

c) 1in cazul nerespectdrii obligatiilor contractuale de cédtre parti, prin
reziliere, cu plata unei despdgubiri in sarcina pdrtii in culpé&;

d) la disparitia, dintr-o cauzd de fortd majord, a sistemului sau in cazul
imposibilitdtii obiective a delegatului de a-1 exploata, prin renuntare, férd plata
unei despagubiri;



e) 1in cazul reorganizdrii judiciare sau a falimentului delegatului;
f) alte clauze de incetare a contractului de delegare a gestiunii, convenite de
parti, fard a aduce atingere prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL X
Clauze speciale privind mentinerea echilibrului contractual

72N

CAPITOLUL XI
Clauze contractuale referitoare la Impdrtirea responsabilitdtilor de mediu
intre parti

72N o

CAPITOLUL XII
Politica de mentinere si recalificare a fortei de muncd, precum si protectia
acesteia

72N ol

CAPITOLUL XIII
Forta majora

Art. 21. - Niciuna dintre pértile contractante nu rdspunde de neexecutarea la
termen sau/si de executarea in mod necorespunzidtor, total ori partial, a oricéarei
obligatii care ii revine in baza prezentului contract de delegare a gestiunii, daca
neexecutarea sau executarea necorespunzdtoare a obligatiei respective a fost
cauzatéd de forta majora.

Partea care invocad forta majord este obligata sa notifice celeilalte pdrti in

termen de ... producerea evenimentului, precum si dovada fortei majore si sa ia
toate masurile posibile in vederea limit&rii consecintelor lui.
Dacd in termen de ... de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza,

padrtile au dreptul s& 1si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract
de delegare a gestiunii fard@ ca vreuna dintre ele sd pretindd daune-interese.

CAPITOLUL XIV
Administrarea patrimoniului public si privat

N

CAPITOLUL XV
Rezilierea contractului de delegare a gestiunii

72N o R

CAPITOLUL XVI
Raspunderea contractualad

Art. 24. - Nerespectarea doveditd de catre partile contractante a obligatiilor
contractuale prevdzute in prezentul contract de delegare a gestiunii atrage
rdspunderea contractuald a partii in culp&.



Partea in culpd este obligatd la plata penalitatilor prevdzute in caietul de
sarcini, iar dacad acestea nu acoperd paguba, pentru partea neacoperitd este
obligatd suplimentar la dauneinterese.

Partile contractante vor stabili in mod explicit care sunt penalitédtile pentru
neindeplinirea fieclreia dintre obligatiile asumate in prezentul contract.

CAPITOLUL XVII
Litigii

Art. 25. - Litigiile de orice fel ce decurg din executarea contractului de
delegare a gestiunii se supun instantei judecdtoresti competente, potrivit legii.

CAPITOLUL XVIII
Alte clauze

(de exemplu: clauze de reziliere conventionald, clauze penale)

N

Art. 27. - Modificarea prezentuluil contract de delegare a gestiunii se face
numai prin act aditional incheiat intre pé&rtile contractante.

Prezentul contract de delegare a gestiunii intrd in vigoare la data semndrii
lui si a fost incheiat in ... exemplare.

Delegatar, Delegat,

Art. 18, 19, 20, 22, 23 si 26 vor fi completate in functie de interesele
pdrtilor si de situatia concretd, in conditiile legii.

Prevederile prezentului contract-cadru se aplicd in mod corespunzdtor la
subdelegarea gestiunii serviciilor comunitare de utilitdti publice potrivit legii.

Prevederile prezentului contract-cadru se completeazd in mod corespunzdtor cu
dispozitiile Codului civil, Coduluil comercial si ale altor reglementari aplicabile
seviciuluil de alimentare cu apd si de canalizare si serviciului de alimentare cu
energie termicd produsa centralizat.



