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FISA POSTULUI

Functia: magaziner.

Compartiment: Statia de tratare apei

1Dispozitii generale

1.1Magazinerul este numit, transferat si concediat din functie conform ordinului
directorului general.

1.2 Magazinerul se subordoneaza sefului si sefului adjunct al Statiei de tratare a apei.
1.3 Magazinerul se ocupa de depozitarea,pastrarea si evidenta materialelor la depozitul
STA.

1.4 Magazinerul este suplinit provizoriu de catre sef adjunct statie.

2 Cerintele calificative si nivelul necesar de cunostinte

1.1 Magaziner poate fi persoana care are studii medii,a urmat examenul medical si a
Tmplinit virsta de 18 ani.

2.2 Magazinerul trebuie sa cunoasca:

- nomenclatura asortimentului materialelor, care se pastreaza si se gasesc in depozit.

- cantitatea, destinatia, metoda de gospodarire, modul de pastrare, evidenta bunurilor
materiale de la depozit si intocmirea documentelor.

- regulile de pastrare a materialelor usor inflamabile si otravitoare.

- instructiunile in domeniul protectiei muncii.

- regulamentul intern al compartimentului, intreprinderii.

- politica intreprinderii in domeniul calitdtii,mediului,sanatatii si securitatii
muncii,conform standardelor ISO 9001; ISO 14001; OHSAS 18001, cerintile
Sistemului de Management Integrat (SMI).

3 Obligatiuni_functionale

Magazinerul este obligat:

3.1Sa incheie contract de raspundere materiala individuala.



3.254 elibereze materialele de la depozit numai cu nvoirea sefului si sefului adjunct;
3.3S4 asigure primire, pastrarea si eliberarea valorilor materiale, semifabricate, utilaj
s1 instrumente gestionarilor;

3.4 Sa asigure la efectuarea lucrarilor de incarcare-descarcare la depozit, respectarea
regulilor pentru protectia muncii §i protejarea contra incendiilor;

3.5 Sa controleze coincidenta documentelor de evidentd a materialelor primite la
depozit si prezenta lor;

3.6 Sa duca cont de valorile materiale a marfurilor, sa respecte regulile de executie a
operatiunilor de depozit si predarea documentelor de venit si cheltuieli la statia de tratare
a apei;

3.7 Sa ia parte la inventariere i revizie;

3.8 Sa primeasca si sa elibereze lucratorilor si specialistilor salopetele si echipamentele
de protectie cuvenita;

3.9 Sa comande la timp materialele si sa Intocmeasca darile de seama ce priveste valorile
materiale si circulatia lor;

3.10 Sa indeplineasca toate dispozitiile administratiei, care nu se referd de baza activitatii
de producere;

3.11 Sa intretind depozitul on ordine si curdtenie

3.12S3 anunte imediat conducatorul sau direct in cazul producerii unui accident de munca ti
sa 1a imediat masuri pentru acordarea primului ajutor si stabilizarea situatiei, astfel incit
pericolul sa nu se extinda;

3.13 Sa intrerupa activitatea si sa refuze sa o continuie daca nu sint respectate
cerintele de protectie a muncii, fara sa fie sanctionat pentru aceasta, cu conditia, ca
astfel sa nu dea nastere unui pericol iminent de accidentare sau imbolnavire
profesionala si sa anunte conducatorul direct al locului de munca;

3.14 Sa 1s1 insuseasca si sa respecte instructiunile de SSM specifice activitatii
prestate;

3.15 Sa mentina locul sdu de munca, din punct de vedere al mediului, intr-0 stare
corespunzatoare cerintelor de securitate si igiena,

3.16 Sa dea relatiile solicitate de organele de cercetare a accidentelor de munca;

3.17 Sa respecte politica intreprinderii in domeniul calitatii,mediului,sanatatii si
securitatii muncii,conform standardelor ISO 9001; ISO 14001; OHSAS 18001.

4 Drepturi

Magazinerul are dreptul:
4.1 Sa Tnainteze propuneri la imbunatatire aproviziondrii tehnico-materiale.

4.2 Sa ceara crearea conditiilor cuvenite pentru pastrarea valorilor materiale n
corespundere cu regulile de pastrare.



5 Responsabilitati

Magazinerul poarta raspundere conform legislatiei in vigoare a R.Moldova pentru:
5.1 Nerespectarea regimului zilei de munca si disciplinei de productie;

5.2 Nerespectarea regulilor protectie muncii si antiincendiare;

5.3 Pastrarea valorilor materiale incredintate;

5.4 Nerespectarea prevederilor prezentei fise a postului,legislatiei muncii.

Sef Statie Vladimir Ceban

COORDONAT:

Consilier al directorului general ,

reprezentantul managementului Mihai Chitanu
Sef Serviciul de protectie si prevenire Sergiu Pislaru
Sef Serviciul resurse umane Iuri Goncear
Sef Sectia analize economice §i preturi Trifan Braila
Sef Serviciul juridic Galina Cotet
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